% AYUNTAMIENTO DE PEDROCHE (Coérdoba)

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA, CELEBRADA POR AYUNTAMIENTO
PLENO DE PEDROCHE (CORDOBA) EL DIA 22 DE MAYO DEL ANO 2020.-

En la Villa de Pedroche, reunidos en el Salén de Plenos de la Casa Consistorial,
siendo las veinte horas y treinta minutos del dia veintidés de mayo del afio dos mil
veinte, se reunieron los/as siguientes sefiores/as, D. Santiago Ruiz Garcia, Alcalde-
Presidente de la Corporacién y D. Pedro de la Fuente Serrano; D2. Ana Belén Carrillo
Pastor; D. Manuel Angel Belvis Pizarro y D?. Maria Angeles Tirado Tirado; del Grupo
Municipal del PSOE-A; D. Juan Ignacio Romero Romero ; D?. Isabel Maria Mena
Fernandez; D?. Maria Jesus Regalén Ranchal y D?. Rafaela de la Fuente Ruiz, del
Grupo Municipal del PP-A.;que son los nueve que de derecho integran la Corporacion;
asistidos del Secretario- Interventor José Antonio Ariza Baena, del Servicio de
Asistencia a Municipios de la Diputacion de Cérdoba, Funcionario de Administracién
Local con Habilitacion de Caracter Nacional, en Comision Circunstancial en el Excmo.
Ayuntamiento de Pedroche, conforme al Articulo 55 del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, sobre provision de puestos de trabajo reservados a Funcionarios de
Administraciéon Local con Habilitacion de Caracter Nacional.

Tras comprobarse el quérum requerido para la valida constitucion de la Sesién,
legalmente convocada, conforme al articulo 90 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, fue abierta, en primera convocatoria, la
Sesion por el Sr. Presidente, pasando a debatir los asuntos incluidos en el Orden del
Dia de la convocatoria

1.- APROBACION, EN SU CASO DE ACTAS DE LAS SESIONES ANTERIORES,
ACTA SESION ORDINARIA 27 DE DICIEMBRE DE 2019; ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DE 17 ENERO 2020; ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA
DE 14 FEBRERO 2020 Y ACTA SESION EXTRAORDINARIA 13 DE MARZO DE
2020. (Rof).

El Sr. Alcalde- Presidente, pregunta si algin miembro de la Corporacion desea
formular alguna observacion al Acta correspondiente a la Sesién Ordinaria celebrada
el dia 27 de diciembre del afio 2019.

No habiendo intervenciones el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad y nueve votos
a favor (5 PSOE-Ay 4 PP-A), lo que representa la mayoria absoluta del nimero legal
de miembros legal de miembros, adopt6 el acuerdo de aprobar el Acta de la Sesion
Ordinaria celebrada el dia 27 de diciembre del afio 2019.

Seguidamente el Sr. Alcalde- Presidente, pregunta si algun miembro de la
Corporacion desea formular alguna observacion al Acta correspondiente a la Sesion
Extraordinaria celebrada el dia 17 de enero del afio 2020.

No habiendo intervenciones el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad y nueve votos
a favor (5 PSOE-Ay 4 PP-A), lo que representa la mayoria absoluta del nimero legal
de miembros legal de miembros, adopto el acuerdo de aprobar el Acta de la Sesion
Extraordinaria celebrada el dia 17 de enero del afio 2020.
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Seguidamente el Sr. Alcalde- Presidente, pregunta si alguin miembro de la
Corporacion desea formular alguna observacion al Acta correspondiente a la Sesién
Extraordinaria celebrada el dia 14 de febrero del afio 2020.

No habiendo intervenciones el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad y nueve votos
a favor (5 PSOE-Ay 4 PP-A), lo que representa la mayoria absoluta del nimero legal
de miembros legal de miembros, adopt6 el acuerdo de aprobar el Acta de la Sesion
Extraordinaria celebrada el dia 14 de febrero del afio 2020.

Seguidamente el Sr. Alcalde- Presidente, pregunta si algun miembro de la
Corporacion desea formular alguna observacion al Acta correspondiente a la Sesién
Extraordinaria celebrada el dia 13 de marzo del afio 2020.

No habiendo intervenciones el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad y nueve votos
a favor (5 PSOE-Ay 4 PP-A), lo que representa la mayoria absoluta del nimero legal
de miembros legal de miembros, adopt6 el acuerdo de aprobar el Acta de la Sesion
Extraordinaria celebrada el dia 13 de marzo del afio 2020.

2.- LIQUIDACION PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL EJERCICIO 2019:
DACION DE CUENTA ( Gpc).

De orden del Sr. Alcalde-Presidente el Secretario, da lectura a la Resolucién de la
Alcaldia de 1 de abril de 2020 de aprobacion de la Liquidacion ejercicio 2019, que
literalmente copiado dice:

“Resolucién de la Alcaldia de aprobacion de la Liquidacion .

Visto que con fecha de 31de marzo de 2020, se incod procedimiento para aprobar
la liquidacion del Presupuesto del ejercicio 2019.

Visto que con fecha de 1 de abril de 2020, se emitié informe de evaluacion del
cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria y de la regla del gasto.

Visto que con fecha de 1 de abril de 2020, fue emitido informe de Intervencion ,
de conformidad con el articulo 191.3 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas
Locales.

De conformidad con el articulo 191.3 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y con el
articulo 90.1 del Real Decreto 500/1990, sobre materia presupuestaria.

RESUELVO:

PRIMERO.- APROBAR la liquidacién del Presupuesto General de 2019.

SEGUNDO.- DAR CUENTA al Pleno de la Corporacién en la primera Sesion que
éste celebre, de acuerdo con cuanto establecen los articulos 193.4 del Texto
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Refundido de la Ley de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo y con el articulo 90.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril.

TERCERO.- ORDENAR Ila remisién de copia de dicha liquidacién a los 6rganos
competentes, tanto de la Delegacion de Hacienda como de la Comunidad Auténoma,
y ello antes de concluir el mes de marzo del ejercicio siguiente al que corresponda.

CUARTO.- Ala vista del Informe de Evaluacion del Cumplimiento del Objetivo de
Estabilidad Presupuestaria y de Regla de Gasto , se desprende que la liquidacién del
presupuesto Sl se ajusta al cumplimiento del principio de estabilidad presupuestaria ,
por lo que NO se debera elaborar un Plan Econdmico-Financiero de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 19 y siguientes del Reglamento de Desarrollo de la Ley
18/2001, de 12 de diciembre , de Estabilidad Presupuestaria en su aplicaciéon a las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre. El
Alcalde-Presidente, Santiago Ruiz Garcia.”

El Ayuntamiento Pleno, queda enterado de la aprobacién de la Liquidacion del
Presupuesto ejercicio 2019.

3.- DIiAS INHABILES A EFECTOS LABORALES DE CARACTER LOCAL PARA
EL ANO 2020: PROPUESTA DE MODIFICACION(GEX1631-19).

Se informa por el Sr. Alcalde Presidente que, con motivo del Estado de Alarma no
se pudo celebrar la fiesta local, del dia 13 de abril lunes de Pascua, conforme al
Acuerdo del Ayuntamiento Pleno de 27 de septiembre de 2019, que literalmente
copiado dice:

“Por el Sr. Sr. Alcalde se informa que conforme al Decreto 461/2019, de 7 de
mayo, de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo de la Junta de
Andalucia( BOJA 101/2018 de 28 de mayo), conforme al Articulo 3 “ Fiestas Locales”
se debe remitir a la Junta de Andalucia los acuerdos de los Ayuntamientos en relacion
con las festivos locales para el ejercicio 2020, y por ello propone que las fiestas locales
sean el dia 13 de abril, con motivo del lunes de Pascua y el dia 8 de septiembre, con
motivo de la celebracién de la fiesta de los Piostros.

Tras un breve debate, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad y nueve votos a
favor (5 PSOE-A y 4 PP-A), lo que representa la mayoria absoluta del numero legal
de miembros, adopto los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar como dias festivos locales para el afio 2020 los siguientes dias:
- 13 de abril lunes, Lunes de Pascua.
- 8 de septiembre martes , Celebracion de la Fiesta de los Piostros.

Segundo.- Remitir este acuerdo a la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo
Auténomo de la Junta de Andalucia a los efectos que procedan.
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Tercero.-Facultad al Sr. Alcalde-Presidente para la firma de cuantos documentos
sean necesarios para la plena efectividad del Acuerdo adoptado.”

Seguidamente propone el Sr. Alcalde-Presidente que se modifique el acuerdo de
aprobacion de los dias festivos para el ano 2020, siendo estos el dia 7 de septiembre,
lunes y el dia 8 de septiembre martes.

Tras un breve El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad y nueve votos a favor (5
PSOE-A y 4 PP-A), lo que representa la mayoria absoluta del numero legal de
miembros, adopto los siguientes acuerdos:

Primero.- Modificar la aprobacion como dias festivos locales para el afio 2020 los
siguientes dias:
- 7 de septiembre lunes, Celebracion de la Fiesta de los Piostros.
- 8 de septiembre martes , Celebracion de la Fiesta de los Piostros.

Segundo.- Remitir este acuerdo a la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo
Auténomo de la Junta de Andalucia a los efectos que procedan.

Tercero.-Facultad al Sr. Alcalde-Presidente para la firma de cuantos documentos
sean necesarios para la plena efectividad del Acuerdo adoptado.”

4.- SOLICITUD DE MODIFICACION CATEGORIA LABORAL DE PERSONAL
LABORAL : APROBACION EN SU CASO Y S| PROCEDE(Per).

El Sr. Alcalde-Presidente explica al Ayuntamiento Pleno que el trabajador
Municipal D. Rafael Cobos Alcalde, ha presentado un escrito con Registro de Entrada
en el Ayuntamiento de 13 de marzo de 2020, en el que explica que aunque en la
Plantilla Presupuestaria, su puesto consta como “limpieza viaria” verdaderamente
viene desempefiando desde mayo del afio 2007 las funciones de conductor de los
vehiculos de limpieza viaria del Ayuntamiento , por lo que solicita se modifique la
denominacioén de su puesto de trabajo por el de oficial de primera conductor.

Visto que es cierto que el puesto que ocupa el solicitante desde el afio 2007, es
de conductor de vehiculos de limpieza viaria del Ayuntamiento y conforme al articulo
22.2 vy articulo 39, del Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, por el tiempo
transcurrido realizando estas funciones, y tras un breve debate, el Ayuntamiento Pleno,
por unanimidad y nueve votos a favor (5 PSOE-A y 4 PP-A), lo que representa la
mayoria absoluta del nimero legal de miembros, adopté los siguientes acuerdos:

Primero.- Reconocer a D. Rafael Cobos Alcalde, la realizaciéon de funciones de
oficial de primera conductor en el Ayuntamiento de Pedroche, durante el periodo
solicitado.

Segundo.- Modificar la Plantilla Presupuestaria, aprobada junto al Presupuesto
ejercicio 2020, en la Sesion Extraordinaria celebrada por el Ayuntamiento Pleno el dia
13 de marzo del afio 2000, modificando el Puesto de Personal Laboral Temporal,
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Limpieza Viaria, por el puesto de Personal Laboral Temporal Oficial de Primera
Conductor Limpieza Viaria.

Tercero.- Remitir este acuerdo al solicitante y a la Seccion de Personal del
Ayuntamiento, para su conocimiento y efectos oportunos.

Cuarto.-Facultad al Sr. Alcalde-Presidente para la firma de cuantos documentos
sean necesarios para la plena efectividad del Acuerdo adoptado.”

5.-SOLICITUD DE AMPLIACI(')N JORNADA LABORAL DE PERSONAL
LABORAL : APROBACION EN SU CASO Y S| PROCEDE (Per).

El Sr. Alcalde-Presidente explica al Ayuntamiento Pleno que por los momentos
dificiles, por los que esta pasando el Ayuntamiento sin Secretario-Interventor y con el
esfuerzo y dedicacion mas especial de los Funcionarios y el Personal Laboral del
Ayuntamiento que estan trabajando mas horas que las contempladas en su contrato
y especialmente asumiendo mas trabajos de responsabilidad, para que continué el
buen funcionamiento de la Administracion Municipal, se habia planteado y se ha
estudiado ampliar el contrato del 60% o 50% a jornada completa de las Trabajadoras,
Personal Laboral Temporal incluidas en la Plantilla Presupuestaria con la
denominacion: “ Técnico de Desarrollo Local”’; Auxiliar de apoyo al Técnico de
Desarrollo Local” ; y Auxiliar Administrativo General” ; y que las Trabajadoras con
Registro de Entrada de 11 de febrero y 12 de febrero del afio 2020, han presentado
escritos solicitando la jornada completa; D2 Esperanza Rivera Hidalgo; D?. Antonia
Mena Carrillo y D2. Maria José Moya Ruiz; por lo que las trabajadoras estan conformes
con la ampliacion de la Jornada, los puestos estan incluidos en la Plantilla
Presupuestaria, aprobada junto al Presupuesto ejercicio 2020, en la Sesion
Extraordinaria celebrada por el Ayuntamiento Pleno el dia 13 de marzo del afio 2000,
y existe aplicacion presupuestaria suficiente para hacer frente a los gastos
ocasionados por la ampliacién de la jornada

Visto que para el buen funcionamiento del Ayuntamiento, es necesario la
ampliacion de los contratos, sin modificacion de la plantilla presupuestaria donde
continlan estas plazas como correspondientes a personal laboral temporal y que
estan dotadas suficientemente en la aplicacion presupuestaria correspondiente, para
hacer frente al pago de los salarios, seguridad social y hacer frente al resto de posibles
gastos que ocasione y que el Ayuntamiento reconoce el esfuerzo y dedicacion en la
prestacion de su servicio de estas tres Empleadas Municipales que no se han fijado
en la duracion de su jornada sino en las necesidades de buen funcionamiento del
Ayuntamiento, y tras un breve debate, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad y nueve
votos a favor (5 PSOE-Ay 4 PP-A), lo que representa la mayoria absoluta del numero
legal de miembros, adopto los siguientes acuerdos:

Primero.- Ampliar el contrato a la duracién horaria correspondiente a la jornada
laboral establecida en la legislacion vigente a D?. Esperanza Rivera Hidalgo Técnico
de Desarrollo Local del Excmo. Ayuntamiento de Pedroche; D?. Antonia Mena Carrillo
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Auxiliar de Apoyo al Técnico de Desarrollo Local del Excmo. Ayuntamiento de
Pedroche y a D?. Maria José Moya Ruiz Auxiliar Administrativo General del Excmo.
Ayuntamiento de Pedroche, con la asuncién de las responsabilidades inherentes a su
puesto de Trabajo en el Ayuntamiento y las tareas que se incorporen en una posible
reestructuracion que se acometa para salvaguardar el buen funcionamiento
administrativo del Excmo. Ayuntamiento de Pedroche, repartiendo tareas propias
entre Funcionarios y Laborales y para la mejor atencion a los vecinos del Municipio.

Segundo.- Remitir este acuerdo a las tres solicitante y a la Seccion de Personal
del Ayuntamiento, para su conocimiento y efectos oportunos.

Tercero.-Facultad al Sr. Alcalde-Presidente para la firma de cuantos documentos
sean necesarios para la plena efectividad del Acuerdo adoptado.

6.- REGLAMENTO BOLSA MUNICIPAL DE EMPLEO: APROBACION SI
PROCEDE( Per).

A continuacion por el Sr. Alcalde-Presidente, se somete a la consideracién del
Ayuntamiento Pleno la propuesta de aprobacion del Reglamento de la Bolsa Municipal
de Empleo del Excmo. Ayuntamiento de Pedroche.

Vistos los Articulos 22 y 103 de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las
Bases de Régimen Local y el Informe de Secretaria-Intervencion.

Explica el Sr. Alcalde-Presidente al Ayuntamiento Pleno, que se trata de una bolsa
Municipal que tiene por objeto cubrir las necesidades temporales de personal del
Ayuntamiento; que el reglamento sera aplicable a la creacion y gestion de la Bolsa de
Trabajo de las categorias y plazas que sean necesarias para cubrir las necesidades
temporales que se planteen en los Servicios Municipales.

El Reglamento, literalmente copiado dice:

‘REGLAMENTO BOLSA MUNICIPAL DE EMPLEO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE PEDROCHE

ARTICULO 1.- OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

El presente reglamento tiene por objeto regular un procedimiento para la creacion
de Bolsa de Trabajo, asi como de las normas que han de regir el funcionamiento de
la misma, para el personal de las siguientes categorias:

Personal no cualificado

- Pedn albaiil

- Oficial 12 construccion

- Oficial 22 construccion

- Peodn servicios multiples: Eventos municipales
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Personal cualificado

- Auxiliar administrativo de administracion general

- Auxiliares S.P.A.D.

- Conductor/a barredora vial y limpieza viaria

- Conductor/a camién servicios multiples y mantenimiento de jardines.
- Jardinero/a

- Limpiador/a edificios municipales y centros ensefanza
- Monitor/a deportivo

- Monitor/a de natacién

- Monitor/a socio-educativo/a

- Monitor/a tiempo y ocio libre

- Oficial 12 electricista

- Socorrista

ARTICULO 2.- DEFINICION

Se entiende por bolsa de trabajo un sistema de baremacion para la cobertura de
las necesidades temporales de personal.

La bolsa estara formada por una lista en la que los aspirantes que superen el
correspondiente procedimiento de baremacion, figuraran por el orden establecido en
funcién de la puntuacién obtenida en dicho proceso.

En ningun caso la mera pertenencia a la Bolsa implicara derecho alguno a obtener
nombramiento o contrato laboral, garantizandose Unicamente que, cuando el
Ayuntamiento considere conveniente su utilizacion, por los motivos que fueren, se
respetara el procedimiento de llamamiento regulado en estas Bases.

Las retribuciones a percibir seran las que correspondan a los puestos de trabajo
de plantilla de personal laboral temporal del Ayuntamiento de Pedroche, vigente en
cada momento para cada una de las diferentes categorias profesionales, salvo
aquellos puestos que estén condicionados por programas especificos
subvencionados, en estos casos se estara a la normativa y retribuciones vigentes para
estos programas, y de los puestos de trabajo que estén regulados por los convenios
especificos de sus sector productivo.

Las modalidades de contratacion, en su caso, seran las establecidas por la
legislacion laboral vigente y demas disposiciones normativas de caracter general.

ARTICULO 3.- FINALIDAD

Este reglamento tiene por finalidad el establecimiento de los criterios necesarios
para constituir la Bolsa de Trabajo, con el fin de dotar al Ayuntamiento del personal
mas cualificado, siguiendo criterios de equidad, discriminacién positiva, calidad e
idoneidad en los casos contemplados en la Ley. Asimismo, tiene como fin agilizar los
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procedimientos de dotacion de personal en aras de una mayor eficacia de los Servicios
Publicos.

ARTICULO 4.- CONVOCATORIAY VIGENCIA DE LA BOLSA

El Presente Reglamento de Bolsa estara vigente hasta que expresamente el Pleno
lo derogue o modifique, y a contar desde el dia de entrada en vigor del presente
Reglamento, una vez vencido el plazo establecido por los articulos 65.2 y 70.2 de la
Ley de Bases de Régimen Local, sin perjuicio de las modificaciones aprobadas que
vengan impuestas para mas eficacia o por imperativo legal.

El plazo inicial de presentacion de solicitudes para la Bolsa sera de quince dias
contado a partir del dia siguiente al que se dicte la resolucion acordando la apertura
de la convocatoria, indicando actividad econémica y categoria profesional, haciéndose
publico en el tablén de anuncios y pagina web del Ayuntamiento para su conocimiento
general.

Las posteriores actualizaciones de la Bolsa en cada una de sus categorias y
especialidades para la inclusiéon en la misma de nuevos aspirantes o cambio de
circunstancias en los ya incorporados, se realizara una vez efectuado el llamamiento
de todos y cada uno de los componentes del listado de cada una de las Categorias y
Especialidades de la Bolsa inicialmente aprobada o hayan transcurrido dos (2) afos
desde su convocatoria. Dichos procesos de actualizacion posteriores seran, asimismo,
anunciados en el tablén de anuncios y pagina web de este Ayuntamiento.

Se podra abrir nuevo proceso de Bolsa con una antelacion de 3 meses a la
finalizacion de cada listado de Bolsa.

Habiéndose realizado llamamiento a todos los integrantes de una lista de la Bolsa
y en tanto en cuanto culminase el proceso de apertura una nueva convocatoria, podra
utilizarse la lista anterior

La Comision de valoracion se reserva el derecho de abrir una convocatoria para
la constitucion de una bolsa determinada en cualquier momento si las necesidades
del servicio lo demanda.

ARTICULO 5.- LLAMAMIENTO PARA CUBRIR PLAZAS

a) Cuando las necesidades de los diversos servicios del Ayuntamiento asi lo
requieran, se procedera al llamamiento de las personas que se necesiten, de
conformidad con el orden preestablecido en la Bolsa, al lamamiento de las personas
que integren la lista, por riguroso orden de puntuacién obtenidas, atendiendo a los
criterios de desempate establecidos al efecto

b) Los aspirantes a las bolsas de empleo deberan cumplir en el momento de la
presentacion de solicitudes con los requisitos exigidos en la normativa aplicable para
la realizacion de trabajos objeto del puesto de trabajo quedando excluidos de la Bosa
en caso de no ser asi. En particular, los trabajadores/as de construccidn sera exigible
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gue los aspirantes estén en posesion de los titulos en materia de Prevencion de
Riesgos Laborales que exija la normativa de cada momento.

c) Obtenida la informacion del interesado/a propuesto a quién corresponda el
puesto de trabajo, la Alcaldia procedera a dictar resolucion acordando su contratacion
laboral, dejandose constancia en el expediente de los cambios, que como
consecuencia del lamamiento, se hayan producido en la correspondiente lista.

d) Si no se manifiesta ninguna otra preferencia (SMS o correo electrénico), el
llamamiento se realizard mediante llamada telefonica de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

€) Se realizara un maximo de tres llamadas a cada namero de teléfono de los que
haya consignado en su solicitud, dos llamadas en el mismo dia que se inicie el acto
de llamamiento (con un intervalo minimo de una hora). Si ese primer dia no se ha
podido efectuar el contacto, se efectuara una tercera llamada al primer dia siguiente
habil.

f) A efectos de establecer la comunicacidon, no se considerara valido el recado en
el contestador automatico o buzén de voz.

g) En caso que no sea posible la localizacién por los medios anteriormente citados,
se correra el turno y se llamara al siguiente en la lista.

h) La persona encargada de estas comunicaciones dejara constancia de las
mismas, con indicacién de fecha, hora y persona o sistema de contacto, mediante
diligencia en el expediente.

i) El/la interesado/a estara obligado/a a comunicar por escrito los cambios de
teléfono, de domicilio o cualquiera otros que puedan afectar al llamamiento, para
iniciar la relacién laboral con este Ayuntamiento.

j) Cualquier interesado/a integrante de la lista podra consultar esta en todo
momento, si bien los cambios en la misma no se notificaran personalmente.

ARTICULO 6.- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE TRABAJO

Carécter rotatorio: Todas las personas incluidas en la Bolsa de trabajo seran
llamadas de forma ordenada por baremacion para las futuras contrataciones que
resulten necesarias temporalmente.

Apertura dinamica de la Bolsa: Si la Comisién anualmente detectase la necesidad
de proceder a la incorporacion de nuevos interesados por la demanda existente, se
abrird un nuevo periodo de solicitudes. En su caso, los baremados en este proceso
serian incorporados a la bolsa de trabajo en udltimo lugar.
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En el supuesto que efectuado el llamamiento, el aspirante renuncie al mismo, se
entendera como causa de exclusion automatica de la bolsa de trabajo.

Los aspirantes seleccionados que hayan sido contratados por un periodo inferior
a quince (15) dias, no perderan su orden hasta que haya transcurrido un mes desde
su incorporacién, dentro del cual podran ser llamados nuevamente para otras
contrataciones dentro de la misma categoria.

En el caso que la persona que haya sido citada para formalizar contrato de trabajo
en este Ayuntamiento, por circunstancias ajenas a su voluntad alegase no poder
incorporarse en las fechas previstas, no perdera el turno, en los siguientes casos:

a) Por contrato de trabajo (debidamente justificado en copia del contrato de trabajo
y vida laboral actualizada a la fecha del lamamiento).

b) Por enfermedad, baja laboral y/o maternidad o paternidad del/a interesado/a
(debidamente justificado).

c) Por estar cursando Estudios Oficiales del/a interesado/a (debidamente
justificado).

d) Por enfermedad de algun familiar (debidamente justificado) solamente para el
primer grado de consanguinidad o afinidad (Padres, Hijos, Cényuge y Suegros) y con
convivan en la unidad familiar.

e) Por estar dado de alta en un Régimen Especial (Situaciones asimiladas al alta).

Una vez que por el Departamento de Personal se proceda al segundo llamamiento
al interesado/a, y éste continuara con la misma imposibilidad de incorporacién al
llamamiento realizado, el interesado/a pasara al final del listado, volviendo a ser
llamado una vez finalice la gestion completa del listado correspondiente siempre por
el orden de llamamiento de las personas que hayan pasado al final del listado.

Los aplazamientos deberan solicitarse por escrito en el modelo habitual al efecto
por este Ayuntamiento, acompafiando la documentacién acreditativa que lo justifique.

Para cualquier otra circunstancia, sera la Comisién de Valoracion, la que con su
superior criterio, dictamine con caracter previo a la resolucion de la Presidencia.

ARTICULO 7.- SISTEMA DE SELECCION
El sistema de seleccion es el establecido en el Anexo | para el personal no
cualificado, y en el Anexo Il para el personal cualificado. La valoracién se realizara en

funcion de los méritos y las puntuaciones que constan en las presentes Bases.

Dicha puntuacioén sera valorada y baremada por una Comision nombrada al efecto
y compuesta exclusivamente por personal municipal.

/" Cedigo seguro de verificacién (CSV): (I AR T R T
FB6A5 6A8C 75D4 3E37 3BF1 FOASGABCTSDASESTSBFL

Este documento es una copia en papel de un documento electronico. El original podra verificarse en

http://www.pedroche.es (Validacion de documentos)

Firmado por EL ALCALDE RUIZ GARCIA SANTIAGO el 24/6/2020
Firmado por EL SECRETARIO ARIZA BAENA JOSE ANTONIO el 25/6/2020




pie._fimna_corto_dipu_01

% AYUNTAMIENTO DE PEDROCHE (Coérdoba)

ARTICULO 8.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para participar en la convocatoria, los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos que deberan ser aportados en los plazos indicados en la convocatoria:

a) Tener cumplidos dieciséis (16) afos de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacion forzosa.

b) Tener la nacionalidad espafiola o ser miembro de cualquier pais de la Union
Europea (Reglamento Comunitario 492/2011).

c) En caso de tratarse de extranjeros no comunitarios, deberan contar con permiso
de residencia y permiso de trabajo en vigor (que ha de aportarse a la solicitud), cuando
se inicie la relacion laboral.

d) Estar en posesion de la titulacién correspondiente o poseer la experiencia y
requisitos exigidos segun el puesto de trabajo solicitado.

e) No padecer enfermedad o discapacidad que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas.

Todos los requisitos exigidos y los méritos alegados han de estar referidos a la
fecha en que se termine el plazo de presentacion de solicitudes, excepto el carné
basico o cualificado de biocidas y fitosanitarios que podra presentarse a la fecha de
incorporacion al trabajo La no observancia de los mismos sera motivo de exclusion.

Para los puestos incluidos en el Anexo Il del presente Reglamento, se debera
aportar la documentacion requerida en el articulo 9 del mismo.

ARTICULO 9.- ACREDITACION DE MERITOS

Los aspirantes deberan aportar, junto a la solicitud, y con caracter obligatorio, los
siguientes documentos o fotocopia compulsada:

a) D.N.IL.
b) Informe de Vida Laboral actualizado en el momento de la solicitud.

c) Certificado de Periodos Inscritos en el Servicio Andaluz de Empleo, referido a
los tres ultimos afios.

d) En el caso de ser Mujer victima de Violencia de Género, habra de justificarse
con arreglo a lo establecido por la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género y demas legislacion.
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- Una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucién judicial que acuerde una medida cautelar a favor
de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de
indicios de que la demandante es victima de violencia de género.

- Informe de los servicios sociales, de los servicios especializados, o de los
servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la Administracion
Publica competente.

- Cualquier ofro titulo, siempre que ello esté previsto en las disposiciones
normativas de caracter sectorial que regulen el acceso a cada uno de los derechos y
recursos recogidos en la LO 1/2004.

€) Situacion de riesgo de exclusion social: Se acreditara mediante informe emitido
por los Servicios Sociales Comunitarios.

f) Los puestos de trabajo relacionados con la Actividad Econdmica de
Construccion, seran exigibles los titulos en materia de Prevencion de Riesgos
Laborales, que en cada momento sea exigible para cada categoria por el Convenio
General del Sector de la Construccion.

Para otras categorias y especialidades deberan presentar fotocopia compulsada
de los documentos que acrediten los requisitos y los méritos que estimen oportunos
alegar conforme al baremo de la convocatoria.

Documentos que sirven para la acreditacion de los méritos:

a) Titulaciones académicas: Se justificaran con el correspondiente titulo o
resguardo de solicitud del mismo, en caso de no ser asi no seran baremadas.

b) Cursos de formacién: Con el certificado o diploma de asistencia del curso con
indicacién del numero de horas lectivas y contenidos del mismo, en caso de no ser asi
no seran baremadas.

c) Experiencia en la Administracion: Con el contrato de trabajo.

d) Experiencia profesional fuera del ambito de la Administracion Publica: Mediante
el contrato de trabajo o nébminas y certificado de cotizaciones a la Seguridad Social,
donde conste el periodo y grupo de cotizacion y categoria profesional, asi como
informe de vida laboral.

e) Situacion de desempleo: Mediante informe de periodos de inscripcion como
demandante de empleo expedido por el S.A.E., asi como mediante informe de vida
laboral emitido por la T.G.S.S.

f) Los que aleguen causas familiares: Aportacion de fotocopia compulsada del libro
de familia y, en su caso, declaracion de la renta del ejercicio, inmediatamente anterior
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a la fecha de presentacion de la solicitud. En el caso de no presentacion de
declaracion de Renta, habran de presentar certificaciéon emitida por la Agencia
Tributartia.

g) ElI tiempo empadronado se acreditara mediante certificado de
empadronamiento expedido por el Excmo. Ayuntamiento de Pedroche en el que se
indique la antigliedad del mismo. (Se especificara si es 0 no superior a un afo).

h) Discapacidad igual o superior al 33%: Mediante resolucion donde se reconozca
la misma. (Dicha discapacidad en ningun caso puede suponer una limitacion que
impida el normal desempefio de las tareas o funciones correspondientes al puesto de
trabajo).

Toda la documentacion presentada debera venir compulsada por las dos caras.
De no ser asi no sera tenida en cuenta a la hora de la baremacion.

ARTICULO 10.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las instancias solicitando formar parte de la Bolsa se presentaran en el modelo
oficial facilitado por el Ayuntamiento de Pedroche en el Registro General del
Ayuntamiento, de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Las solicitudes deberan ir acompafiadas con fotocopia compulsado de los
justificantes de los méritos alegados, asi como del DNI.

El plazo inicial para la presentacién de solicitudes sera de quince (15) dias
naturales contados a partir de la resolucion de apertura de Bolsa para cada una de
sus categorias, haciéndose publico en el tabléon de anuncios y pagina web de este
Ayuntamiento, para su general conocimiento.

ARTICULO 11.- BAREMACION

Se realizara segun anexos incorporados al presente reglamento

* Para las categorias y especialidades de la Bolsa para Personal no Cualificado
se baremara conforme a lo establecido en el Anexo | del presente reglamento.

 Para las categorias y especialidades de la Bolsa para Personal Cualificado se
baremara conforme a lo establecido en el Anexo Il del presente reglamento.

ARTICULO 12.- RESOLUCION DE EMPATES

Para la resolucién de empates se estara a lo establecido en cada uno de los
Anexos.
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En caso de igualdad en la baremacion inicial de cada bolsa, se tendran en cuenta
los siguientes criterios para resolver el empate que se aplicaran en el orden que a
continuacion se reflejan:

a) Mayor tiempo en desempleo computado en meses dentro de los ultimos 3 afios
b) Desempleados mayores de 45 afios

En caso de persistir el empate, la resolucion de los empates se efectuara por
sorteo, siendo la Comision de Valoraciéon competente para dicho proceso.

ARTICULO 13.- LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES

Publicadas las listas de aspirantes en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de
Pedroche a la Bolsa de Trabajo, se admitiran reclamaciones a estas, por escrito, en
el que se hara descripcién precisa de la reclamacion, aportando, si fuera preciso, la
documentacion que se estime pertinente.

Las citadas reclamaciones deberan ser registradas y presentadas de idéntica
forma que las solicitudes. No caben reclamaciones para la falta de documentacién no
aportada en el plazo de presentacién de las solicitudes.

El plazo de presentacion de reclamaciones sera de cinco (5) dias naturales a partir
del dia siguiente a la publicacién de la lista de aspirantes en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Pedroche.

ARTICULO 14.- NOTA DE CORTE

Se establece una nota de corte para los/as candidato/as/as que no superen un 10
de nota, quedando excluidos de la Bolsa, para las categorias y especialidades
contenidas en el Anexo |.

Para las categorias y especialidades contenidas en el Anexo Il del presente
Reglamento, se establece una nota de corte para los/as candidato/as/as que no
superen una nota de 18, quedando excluidos/as de la Bolsa.

ARTICULO 15.- PERIODO MAXIMO DE CONTRATACION

Los periodos maximos de contratacion de las personas seleccionadas a través de
la bolsa de trabajo municipal, seran los siguientes:

- Peodn ordinario: 30 dias
- Oficial 12 construccion: 60 dias.
- Oficial 22 construccion: 60 dias.
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Para los siguientes puestos de relacionados, la duracidon maxima del contrato sera
de 6 meses, continuados o en periodos inferiores hasta completar los 180 dias.

ARTICULO 16.- CAUSAS DE EXCLUSION DE LA BOLSA
Son causas de exclusion de la Bolsa de Trabajo:

a) Por voluntad propia del solicitante.

b) No aportar la titulacion exigida en el nivel de estudios, para las categorias y
especialidades de bolsa.

¢) No aportar la documentacion exigida en materia de prevencion de Riesgos
Laborales, para cada una de las categorias.

d) No cumplir con los requisitos de capacidad o estar incurso en causas de
incompatibilidad, determinadas y aplicables al personal al servicio de las
Administraciones Publicas conforme a lo dispuesto en la Ley 53/1984 del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

€) Para cualquier otra circunstancia, sera la Comision de Valoracion, la que con
su superior criterio, dictamine con caracter previo a la resolucion de la Presidencia.

ARTICULO 17.- COMISION DE VALORACION

De conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, los 6rganos de seleccidn seran
colegiados y su composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y
hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el
personal eventual no podran formar parte de los érganos de seleccion. La pertenencia
a los organos de seleccidn sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
ésta en representacion o por cuenta de nadie, por ello no se podra designar a ninguno
de sus miembros en nombre o representacion de organizaciones sindicales u otras
administraciones.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con
los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo comun.

Para mayor agilidad en su funcionamiento, estara compuesta por tres miembros.
En su virtud, estara constituida por:

o Presidente: Un (1) empleado publico del Ayuntamiento u organismo
dependiente.

o Vocales: Dos (2) empleados publicos del Ayuntamiento u organismo
dependiente.

o Secretario: El de la Corporacion o empleado publico en quien delegue.
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Seran suplentes de los anteriores, quienes legalmente les sustituyan:

Sus competencias seran:

o Supervisar la baremacion y ordenaciéon de la seleccion de aspirantes a la

bolsa.

o Estudio y propuestas de medidas conducentes a la adecuada gestion de la

Bolsa de Trabajo.

o Llevar a cabo cuantas competencias le son asignadas en el presente

Reglamento.
o Resolucion de empates.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor tras su publicacién en el B.O.P. Y una
vez transcurrido el plazo que se fija en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora del Régimen Local, en relacion con el articulo 65.2 de la misma Ley.

Documento firmado telematicamente.

ANEXO | — PERSONAL NO CUALIFICADO

Para los puestos especificados en el Anexo I, los méritos a valorar seran:

CONCEPTO
a) CIRCUNSTANCIAS PERSONALES

PUNTUACION

- Situacién de desempleo. El periodo de computo
de tiempo como demandante de empleo sera a los
tres ultimos anos, a contar desde la fecha de
solicitud de Oferta de Empleo al Servicio Andaluz
de Empleo.

0,15 puntos por mes

0,18 puntos por mes para parados de
larga duracién o mayores de 45 afios.

- Cargas familiares

* Documentacion obligatoria a aportar:

0,50 puntos por cada hijo o hija de la
unidad familiar menor de 16 afios a su
cargo y mayores de 16 afos que
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- Libro de Familia

- Certificacion de prestaciones por
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% AYUNTAMIENTO DE PEDROCHE (Coérdoba)

tengan una discapacidad igual o
superior al 33% y se encuentren a su
cargo.

(0]

0,50 puntos por tener a su cargo el
conyuge o algun hijo o hija por
naturaleza o adopcién, menor de 26
afios, que no tenga ingresos
mensuales superiores al 75% del
Salario Minimo Interprofesional,
excluida la parte proporcional de dos
pagas extraordinarias.

1 punto por discapacidad igual o mayor

- Discapacidad al 33%

- Violencia de género 1 punto
b) EMPADRONAMIENTO

- Con mas de 1 afio de antigiiedad ... 14 puntos
- Mas de 6 meses y un ario de antigliiedad 12 puntos
- Entre 1y 6 meses de antigliedad ..... 10 puntos

RESOLUCION DE EMPATES.

En caso de igualdad en la baremacion inicial de cada bolsa, se tendran en cuenta

los
continuacion se reflejan:

siguientes criterios para resolver el empate que se aplicaran en el orden que a

a) Mayor tiempo en desempleo computado en meses dentro de los ultimos 3 afios

b) Desempleados mayores de 45 afios

En caso de persistir el empate, la resolucion
sorteo,

CATEGORIAS PROFESIONALES

de los empates se efectuara por

siendo la Comisién de Valoracién el Grgano competente para dicho proceso.

TITULACION EN
MATERIA DE
NIVEL PREVENCION DE
CATEGORIAS ESTUDIOS | RIESGOS LABORALES | EXPERIENCIA MINIMA
EXIGIBLE
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(Quedara excluido de la
bolsa en el caso

de no aportar dicha
documentacion en el
momento de
contratacion)

la

PROFESIONAL
EXIGIBLE

- PEON ALBANIL (A
partir de 18 afios)

Estar en posesion de los
titulos en materia de
Prevencion de Riesgos
Laboralesque exija la
normativa de cada
momento.

- OFICIAL 12 Y 22

Estar en posesion de los

Se acreditara con un ano

CONSTRUCCION titulos en materia de | minimo de experiencia,
Prevencion de Riesgos | con contratos de trabajo,
Laboralesque exija la | donde figure la Categoria
normativa de  cada | de Oficial 12 o de Albafiil
momento 28
- PEON
SERVICIOS
MULTIPLES
(EVENTOS
MPLES)

ANEXO Il - PERSONAL CUALIFICADO

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 1 del presente reglamento, se
exponen las caracteristicas relativas al PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION de
Personal Cualificado, que quedan incluidas en presente Reglamento de Bolsa de
Trabajo para cada puesto a cubrir de forma temporal.

La duracién de las contrataciones recogidas en el presente Anexo sera por un
maximo de seis meses continuados o en periodos inferiores hasta completar los 180
dias de alta en Seguridad Social de contratacién, de acuerdo con las necesidades de

este Ayuntamiento.

Para los puestos especificados en el Anexo |, los méritos a valorar seran:

CONCEPTO

PUNTUACION

a) CIRCUNSTANCIAS PERSONALES
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0,15 puntos por mes

0,18 puntos por mes para parados de
larga duracién o mayores de 45 afios.

- Cargas familiares
* Documentacion obligatoria a aportar:
- Libro de Familia
- Certificacién de prestaciones por desempleo o
subsidio de desempleo, expedida por el
Servicio Publico de Empleo Estatal.
- Declaracion de Ila renta del ejercicio

inmediatamente anterior a la fecha de
presentacion de la solicitud.

0,50 puntos por cada hijo o hija de la
unidad familiar menor de 16 afios a su
cargo y mayores de 16 afnos que
tengan una discapacidad igual o
superior al 33% y se encuentren a su
cargo.

0,50 puntos por tener a su cargo el
conyuge o algun hijo o hija por
naturaleza o adopcién, menor de 26

afios, que no tenga ingresos
mensuales superiores al 75% del
Salario Minimo Interprofesional,

excluida la parte proporcional de dos
pagas extraordinarias.

- Discapacidad

1 punto por discapacidad igual o mayor
al 33%

- Violencia de género

1 punto

b) EXPERIENCIA PROFESIONAL

Maximo 10 puntos

- Administracién Publica (En puesto similar)

0,15 puntos por mes trabajado

- Empresa privada o publica, incluido régimen
auténomo (En puesto similar)

0,10 puntos por mes trabajado

¢) EMPADRONAMIENTO

- Con mas de 1 afio de antigliedad
- Mas de 6 meses y un ano de antigiiedad
- Entre 1 y 6 meses de antigliedad

20 puntos
19 puntos
18 puntos

d) FORMACION COMPLEMENTARIA
(Cursos relacionados con el puesto de trabajo
ofertado)

* Incluyendo Master, Postgrados o Doctorados

Maximo 10 puntos
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* La formacién complementaria aportada por
cada candidato/a quetenga una antigiiedad de
mas de 5 arfios se puntuara al 50% de la misma

- Master, Postgrados o Doctorados de la 015 puntos por cada 20
Administracion Publica u homologadas por|,,. . p P

. s Maximo 4 puntos.
entidades publicas

horas.

homologadas por entidades publicas Maximo 3 puntos.

- Cursos de la Administracion Publica u|0,10 puntos por cada 20 horas.

- Cursos de ofras entidades e
Maximo 2 puntos.

0,05 puntos por cada 20 horas.

Género o Medio Ambiente Maximo 1 punto
Maximo 1 punto

- Cursos de Prevencion de Riesgos Laborales,| 0,02 puntos por cada 20 horas.

e) DATOS ACADEMICOS Por  cada titulacion superior
relacionada con el puesto 0,50 puntos

RESOLUCION DE EMPATES.

En caso de igualdad en la baremacion inicial de cada Bolsa, se tendran en cuenta
los siguientes criterios para resolver el empate que se aplicaran en el orden que a
continuacion se reflejan:

a) Mayor nimero de puntos en el apartado de experiencia.
b) Mayor nimero de puntos en el apartado de circunstancias personales.
¢) Mayor nimero de puntos en el apartado de méritos profesionales y académicos.

En caso de que persista el empate, se tendra en cuenta para resolverlo los
siguientes criterios, por el orden indicado:

a) Mayor tiempo en Desempleo, computado en meses dentro de los Ultimos 3 afios.
b) Desempleados mayores de 45 afios.

En caso de persistir el empate, la resoluciéon de los empates se efectuara por
sorteo, siendo la Comision de Valoracién el 6rgano competente para dicho proceso.

A continuacién se expone listado de Categorias Profesionales que quedan
incluidas en la regulacién del presente anexo, sin perjuicio de aquellas otras que
categorias que aun no estando incluidas, sea necesario cubrir con caracter temporal.

CATEGORIAS PROFESIONALES
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CATEGORIAS

NIVEL
ESTUDIOS

REQUISITOS

(Quedara excluido de
la bolsa en el caso de
no cumplir con algunos
de estos requisitos)

FUNCIONES
REALIZAR

A

SOCORRISTA

Minimo
Graduado
Escolar /ESO

Titulacién de Socorrista
con ftitulacion valida
para el desarrollo de
actividades de
Salvamento y
Socorrismo  Acuético
expedido por
Organismo competente
o Entidad privada
cualificada.

- Las propias de

Socorrista
piscina.

en

MONITOR/A
NATACION

DE

Minimo
Graduado
Escolar /ESO

Titulacion de Monitor
de Natacion expedida u
homologada por la
Federacion Espafriola
de Natacién o cualquier
Organismo competente
o entidad privada
cualificada.

- Imparticién

de

clases de natacion

en
especialidades

las

establecidas por la

Delegacion
Deportes.

de

MONITOR/A SOCIO-
EDUCATIVO/A

Minimo
Graduado
Escolar /ESO

Entre 18-30 afios

No tener cotizados mas
de 6 meses o 180 dias
a lo largo de su vida
laboral.

Estar inscritos como
demandantes en el
Servicio Andaluz de
Empleo como como
animadores o)
monitores socio-
educativos.

- Las establecidas
para el puesto de

Animador
cultural,
cualquiera de
Delegaciones
Municipales
puedan
necesarios.

Socio-

en
las

que
ser

MONITOR/A OCIO Y
TIEMPO LIBRE

Minimo
Graduado
Escolar /ESO

Entre 18-30 afios

No tener cotizados mas
de 6 meses o 180 dias
a lo largo de su vida
laboral.

Estar inscritos como
demandantes en el

Impatrticion
actividades

de

deportivas y gestion

de
instalaciones
deportivas
municipales.

las
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Servicio Andaluz de
Empleo como como

- Sustitucion  por
vacaciones o

animadores o | enfermedad de la
monitores de ocio y | monitora de
tiempo libre. deportes.
Grado Medio o | Grado Medio o FPI en | - Tareas de atencion
FPI En ramas | ramas de | al publico en
AUX. de administracién, Planes | cualquiera de las
ADMINISTRATIVO administracion. | LOE, LOGSE y | dependencias
DE ADMON. | Planes LOE, | anteriores. municipales.
GENERAL LOGSE y - Tareas de apoyo
anteriores administrativo en
cualquiera de las
dependencias
municipales.
- Trabajos de indole
administrativa
basica
Grado Superior | Grado Superior o FPIl | - Mantenimiento y
OFICIAL 12| o FPIl en ramas | en ramas de | mejora del
ELECTRICISTA de electricidad, | electricidad, Planes | alumbrado publico
Planes LOE, | LOE, LOGSE y | municipal.
LOGSE y | anteriores o - Mantenimiento y
anteriores Experiencia de  al | mejora de
menos 2 afios como | instalaciones
oficial de 12 electricista. | eléctricas de
edificios e
instalaciones
municipales.
LIMPIADOR/A Minimo Minimo Certificado de | - Limpieza edificios y
EDIFICIOS Y | Certificado  de | Escolaridad o | espacios publicos y
ESPACIOS Escolaridad o | Graduado Escolar | centros de
PUBLICOS Y | Graduado (E.S.0.) ensefianza
CENTROS DE | Escolar (E.S.O.)
ENSENANZA
Minimo Carné de conducir B - Manejo de
CONDUCTOR/A Certificado  de barredora vial
BARREDORA VIAL Y | Escolaridad o - Trabajos de
LIMPIEZA VIARIA Graduado limpieza viaria.
Escolar (E.S.O.) - Sustitucion  por
vacaciones o]
enfermedad
conductor habitual
barredora vial.
Minimo Carné de conducir B, | Manejo de, camion
CONDUCTOR Certificado de | C, municipal y/o

CAMION MPAL. Y

Escolaridad o

vehiculos pesados.
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(Técnico
Atencion
Sociosanitaria,
Técnico de
Auxiliar de
Enfermeria)
o
Certificado
cualificacion
profesional
(Cualificacion
Profesional
Atencién
Sociosanitaria a
Personas en el
Domicilio,
Cualificacion
Profesional
Atencion
Sociosanitaria a
Personas en
Instituciones
Sociales)

en

de

de

de

Sociosanitaria, Técnico
de Auxiliar de
Enfermeria)

0]

Certificado de
cualificacion
profesional
(Cualificacion
Profesional de
Atencion

Sociosanitaria a
Personas en el
Domicilio, Cualificacién
Profesional de
Atencién

Sociosanitaria a
Personas en

Instituciones Sociales)

MANTENIMIENTO Graduado - Trabajos de
DE JARDINES Escolar (E.S.O.) mantenimiento  de
Jardines y espacios
publicos..
- Sustitucion  por
vacaciones o
enfermedad
conductor habitual
camion  municipal.
Minimo Carné basico de | Mantenimiento  de
JARDINEROS/AS Certificado  de | biocidas y fitosanitarios | jardines, espacios
Escolaridad o |a Ila fecha de Ila| publicos.
Graduado contratacion
Escolar (E.S.O.)
Titulo de Ciclo | Titulo de Ciclo | Ayuda a las
Formativo de | Formativo de Grado Me | personas
AUXILARES AYUDA | Grado Medio de | dio de la especialidad | dependientes,
A DOMICILIO la especialidad | (Técnico en Atencién | desarrollando  las

actividades tanto en
la atencion personal

como

en las

necesidades de su
domicilio.

ANEXO Il - PERSONAL NO CUALIFICADO

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA BOLSA DE TRABAJO PARA LOS PUESTOS
RECOGIDOS EN EL ANEXO | DE PERSONAL NO CUALIFICADO, DEL
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REGLAMENTO DE LA BOLSA DE TRABAJO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE

PEDROCHE.

DATOS PERSONALES DEL/A INTERESADO/A

Apellidos y nombre

D.N.I.

N° Afiliacion Seg. Social

Teléfono 1°

Teléfono 2°

Teléfono 3°

E-MAIL (correo electrénico)

DOMICILIO

LOCALIDAD

PROVINCIA

CIRCUNSTANCIAS PERSONALES

MARCAR LA
DOCUMENTACIOON
APORTADA

A) Estar en situacion de DESEMPLEQ dentro de los tres (3)
ultimos anos, debidamente acreditado:
(Debera acreditarse mediante certificacion expedida por el Servicio
Andaluz de Empleo).

B) Estar EMPADRONADOQ en Pedroche.
(Se acreditara mediante certificacion de empadronamiento).

C) EXPERIENCIA PROFESIONAL, mediante contratos de
trabajo y/o informe de vida laboral

D) CARGAS FAMILIARES, debidamente acreditado mediante
libro de familia y/o declaracién de la renta.

E) Por poseer una DISCAPACIDAD igual o superior al 33%,
debidamente acreditado mediante su declaracién por 6rgano
competente

F) VIOLENCIA DE GENERQ : Habra de justificarse con arreglo
a lo establecido por la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la
Violencia de Género y demas legislacion.
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CATEGORIAS DE LA BOLSA AL QUE OPTA EL/LA INTERESADO/A

(Marcar con una X las categorias a las que se desee optar).

CATEGORIAS ESTUDIOSEEXPERIENCIA MARCAR
PROFESIONAL CATEGORIA

- PEON ALBANIL (A
partir 18 afios)

Experiencia 1 afio
- OFICIAL 18

Experiencia 1 afo
- OFICIAL 2°

- PEON  SERVICIOS
MULITPLES
(EVENTOS
MUNICIPALES)

ANEXO IV — PERSONAL CUALIFICADO

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA BOLSA DE TRABAJO PARA LOS PUESTOS
RECOGIDOS EN EL ANEXO Il DE PERSONAL CUALIFICADO, DEL REGLAMENTO
DE LA BOLSA DE TRABAJO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PEDROCHE.

DATOS PERSONALES DEL/A INTERESADO/A
Apellidos y nombre
D.N.I.

N° Afiliacion Seg. Social

Teléfono 1°
Teléfono 2°
Teléfono 3°

E-MAIL (correo electrénico)

DOMICILIO

LOCALIDAD

PROVINCIA
MARCAR I,_A

CIRCUNSTANCIAS PERSONALES DOCUMENTACION
APORTADA
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A) Estar en situacion de DESEMPLEQ dentro de los tres (3)
ultimos afios.

(Debera acreditarse mediante certificacion expedida por el Servicio
Andaluz de Empleo).

B) Estar EMPADRONADOQ en Pedroche.
(Se acreditara mediante certificacion de empadronamiento).

C) CARGAS FAMILIARES, debidamente acreditadas mediante el
libro de familia y/o declaracion de la renta

D) Poseer una DISCAPACIDAD igual o superior al 33%,
debidamente acreditado mediante su declaracion por 6rgano
competente

E) VIOLENCIA DE GENERQ : Habra de justificarse con arreglo a
lo establecido por la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de
Género y demas legislacion.

F) EXPERIENCIA PROFESIONAL: Contratos de trabajo y/o
informe de vida laboral.

G) FORMACION ACADEMICA Y COMPLEMENTARIA: Titulos y
certificados acreditativos de la formacién relacionada con la
categoria solicitada.

(Marcar con una X las categorias a las que se desee optar).

CATEGORIAS DE LA BOLSA AL QUE OPTA EL/LA INTERESADO/A

CATEGORIAS ESTUDIOS/EXPERIENCIA MARCAR
PROFESIONAL CATEGORIA
SELECCIONADA
SOCORRISTA Minimo Graduado Escolar /ESO
MONITOR/A DE | Minimo Graduado Escolar /ESO
NATACION

MONITOR/A SOCIO- | Minimo Graduado Escolar /ESO
EDUCATIVO/A

MONITOR/A  OCIO Y| Minimo Graduado Escolar /ESO
TIEMPO LIBRE

AUX. ADMINISTRATIVO | Grado Medio o FPI En ramas de
DE ADMON. GENERAL administracion. Planes LOE, LOGSE y

anteriores
OFICIAL 12 | Grado Superior o FPIl en ramas de
ELECTRICISTA electricidad, Planes LOE, LOGSE y

anteriores o Experiencia de al menos
2 afios como oficial de 1? electricista.
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LIMPIADOR/A EDIFICIOS | Minimo Certificado de Escolaridad o
Y ESPACIOS PUBLICOS | Graduado Escolar (E.S.O.)

Y CENTROS DE
ENSENANZA

CONDUCTOR/A Minimo Certificado de Escolaridad o
BARREDORA VIAL Y| Graduado Escolar (E.S.O.)
LIMPIEZA VIARIA

CONDUCTOR CAMION | Minimo Certificado de Escolaridad o

MPAL. Y | Graduado Escolar (E.S.O.)

MANTENIMIENTO DE

JARDINES

JARDINEROS/AS Minimo Certificado de Escolaridad o
Graduado Escolar (E.S.0.)

Titulo de Ciclo Formativo de Grado
Medio de la especialidad (Técnico en
AUXILARES AYUDA A | Atencion Socio-sanitaria, Técnico de
DOMICILIO Auxiliar de Enfermeria)

0]

Certificado de cualificacion
profesional (Cualificacion Profesional
de Atencion Socio-sanitaria a
Personas en el Domicilio, Cualificacién
Profesional de Atencién  Socio-
sanitaria a Personas en Instituciones
Sociales)

Tras un breve debate, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad y nueve votos a
favor (5 PSOE-A y 4 PP-A), lo que representa la mayoria absoluta del numero legal
de miembros, adopto los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar inicialmente El Reglamento de la Bolsa Municipal de Empleo
del Excmo. Ayuntamiento de Pedroche, conforme esta redactada .

Segundo.- Someter a informacién publica y audiencia de los interesados la
Ordenanza Municipal de la Tasa, en union de su expediente por plazo de treinta dias
en el Boletin Oficial de la Provincia a efecto de la presentacion de sugerencias y
reclamaciones contra la misma , significando que si al término de dicho periodo , no
se hubieran presentado aquellas, se entendera definitivamente aprobada la
modificacion de la Ordenanza, hasta entonces provisional, con la obligacion de
publicar integramente el texto de la misma en el Boletin Oficial de la Provincia.

Tercero.- Facultad al Sr. Alcalde- Presidente para la firma de cuantos documentos
sean necesarios para la plena efectividad del acuerdo adoptado.

7.-MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR UTILIZACIONES PRIVATIVAS O APROVECHAMIENTOS ESPECIALES DEL
DOMINIO PUBLICO LOCAL. MODIFICACION SI PROCEDE. ( Hac-GEX 27-20).
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Por el Sr. Alcalde-Presidente, se da cuenta al Ayuntamiento Pleno, que dada por
la situacion sanitaria y econdmica, por la que atravesamos y como medida de fomento
y ayuda a la hosteleria de la Villa, uno de los sectores afectados por la Crisis del
Coronavirus, se ha estudiado la posibilidad de modificar o suspender la Ordenanza
Fiscal Reguladora de la Tasa por Utilizaciones Privativas o Aprovechamientos
especiales del Dominio Publico Local, en especial las tarifas A y B previstas en el
articulo 6 de la Ordenanza y que afecta a la ocupacion de la Via Publica con mesas y
sillas con finalidad lucrativa (articulo 6.A) y a la ocupacion de la via publica por puestos
en el mercadillo Municipal (articulo 6.B).

Visto, el expediente elaborado al efecto y el informe de Secretaria-Intervencion, la
Ordenanza queda redactada literalmente como sigue, modificando la actualmente
vigente, al anadir una Disposicién Transitoria Primera, en el siguiente sentido:
“ Disposicion Adicional Primera: se suspende la aplicacién de las tarifas A y B,
previstas en el articulo 6 de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por
Utilizaciones Privativas o Aprovechamientos especiales del Dominio Publico Local,
durante el ejercicio 2020, lo que posibilita suspender su ejecucion durante el presente
ejercicio y sin necesidad de nuevo Acuerdo del Ayuntamiento Pleno, que el dia 1 de
enero del afio 2021 vuelva a estar en vigor los apartados A y B del articulo 6 hoy
suspendidos.

La Ordenanza, modificada literalmente copiada dice:

“‘ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR UTILIZACIONES PRIVATIVAS O
APROVECHAMIENTOS ESPECIALES DEL DOMINIO PUBLICO LOCAL

Articulo 1°.- Concepto.

1.- De conformidad con lo previsto en el articulo 117, en relacién con el articulo 41.A),
ambos de la Ley 39/88 de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, este
Ayuntamiento establece la tasa por utilizaciones privativas o aprovechamiento
especiales del dominio publico local, que se regiran por la presente Ordenanza.

2.- Alos solos efectos de la aplicacion de las tarifas que se recogen en esta Ordenanza
y de la determinacién del objeto de la misma, se fijan los siguiente criterios:

.Se entendera por utilizacion privativa el uso u ocupacién de la via publica que
impida, directa o indirectamente, su disfrute por terceras personas.

.Se entendera por aprovechamiento especial el uso u ocupacioén de la via publica
que no impida, directa o indirectamente, su disfrute por terceras personas.
.Seran utilizaciones o aprovechamientos permanentes los que se concedan por

plazo superior a un afo. Se consideraran temporales las que se concedan por
plazo de un afo o inferior.
.Dentro de las utilizaciones o aprovechamientos temporales, se distinguiran:

1.- Anuales, cuando sean superiores a seis meses y no superiores a un afo.
2.- Trimestrales, cuando siendo superiores a dos meses no excedan de seis.
3.- Mensuales, cuando sean superiores a quince dias e inferiores a dos meses-
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4.- Diarias, cuando sean de quince dias o de menor plazo.

3.- Por la naturaleza de la utilizacion o el aprovechamiento se distinguiran las del vuelo,
suelo y subsuelo.-

Articulo 2°.- Tipos de utilizaciones y aprovechamientos.

Se entenderan especificamente comprendidos en esta Ordenanza las
utilizaciones privativas y los aprovechamientos especiales del vuelo, suelo y subsuelo
de la via publica y terrenos del comun que, a continuacion, se relacionan:

.Mesas, sillas y veladores.

Industrias callejeras y ambulantes.

.Casetas de feria, espectaculos y atracciones.

\Vallas, andamios, gruas, materiales de construccion, escombros y analogos.
.Entrada de vehiculos o carruajes a través de las aceras.

.Los constituidos a favor de las empresas explotadoras de servicios de suministros

Articulo 3°.- Sujecioén.

No se consideraran sujetas a esta Ordenanza las utilizaciones del suelo y vuelo
que afecten directamente a inmuebles que contribuyan por el correspondiente
impuesto y no sean de naturaleza desmontable.

Articulo 4°.- Obligados al pago.

Estan obligados al pago de la tasa regulada en esta Ordenanza las personas o
entidades a cuyo favor se otorguen las licencias, o quienes se beneficien de la
utilizacién o del aprovechamiento, si se procedié sin la oportuna autorizacion.

Articulo 5°.- Cuantia

1.- La cuantia de la tasa regulada en esta Ordenanza sera la fijada en las Tarifas
contenidas en el articulo 6° siguiente.

2.- No obstante lo anterior, para las Empresas explotadoras de servicios de
suministros que afecten a la generalidad o a una parte importante del vecindario, la
cuantia de la tasa regulada en esta Ordenanza consistira, en todo caso y sin excepcion
alguna, en el 1,5% de los ingresos brutos procedentes de la facturacion que obtengan
anualmente en este término municipal dichas Empresas. La cuantia de esta tasa que
pudiera corresponder a Telefonica de Espafa, S.A., esta englobada en la
compensacion en metalico de periodicidad anual a que se refiere el apartado 1 del
articulo 4° de la Ley 15/1.987, de 30 de julio (Disposicion Adicional Octava de la Ley
39/1.988, de 28 de Diciembre).

3.- Clasificacion de las calles a efecto de esta tasa:
- 12 Categoria: Todas las calles, o porcion de éstas, catalogadas como exclusivamente
peatonales.
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- 28 Categoria: Todas las restantes.
Articulo 6°.- Tarifas.

Las Tarifas para la fijacion de los importes de las Tasas reguladas en esta Ordenanza
seran las siguientes:

.Ocupacién de Via Publica con Mesas y Sillas con finalidad lucrativa:

.\Via Publica de 12 Categoria: 2,50 euros por metro cuadrado al afo.

.\Via Publica de 22 Categoria: 1,50 euros por metro cuadrado al afo.

.Ocupacion de Via Publica por Puestos en Mercadillo Municipal:

.Puestos hasta 3 metros lineales: 3,00 euros por puesto y dia.
.Puestos de 3 a 10 metros lineales: 5,00 euros por puesto y dia.
.Puestos de mas de 10 metros lineales: 8,00 euros por puesto y dia.

.Ocupacion de Via Publica por Entrada de Vehiculos a través de las aceras.
1.- Entrada de vehiculos en locales, edificios o cocheras particulares: 1,25 euros por
metro lineal y trimestre.

2.- Reserva de espacio en las vias y terrenos de uso publico concedidas a entidades
o particulares para aparcamiento exclusivo o prohibicion de estacionamiento: 2,00
euros por metro cuadrado y ano.

.Ocupacién de Via Publica con Materiales de Construccion

.Por ocupacién de terrenos de uso publico con mercancias, materiales de

construccion,
.escombros, vallas, andamios y otras instalaciones analogas: 0,10 euros por metro
.cuadrado y dia

Articulo 7°.- Normas de aplicacioén de las Tarifas.

.Generales:
1.- A efectos de fijar las superficie afectada por la Tasa se tendra en cuenta, junto a la
realmente ocupada, la zona de influencia en funcion de la naturaleza de la ocupacion
o utilizacion.
2.- Las utilizaciones o aprovechamientos de caracter lineal suponen una ocupacion
superficial igual a la de sus propios metros lineales multiplicados por un metro
cuadrado.

3.- En ningun caso se considerara, para la liquidacion de la tarifa anterior, una
superficie por unidad de ocupacion inferior a 0,25 metros cuadrados.

.Especificas:
1.- bcupacién de Via Publica con Mesas y Sillas:

1.- Quedaran excluidas de esta Tasa en todo caso las instalaciones de propiedad
municipal.
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2.- Cuando razones de interés general asi lo aconsejen, se podra limitar o reducir
la ocupacion sin derecho a reduccion.

2.- Entrada de vehiculos y carruajes a través de las aceras.

1.- La entrada de vehiculos o cochera se entendera como todo hueco en la
fachada susceptible de permitir la entrada de vehiculos y carruajes a través de la
misma, con un vano igual o superior a 1,50 metros lineales, independientemente de
que el acerado esté o no diferenciado del resto de la calzada.

2.- Los autorizados para el aprovechamiento podran, previa solicitud e informe de
la Policia Local, solicitar y colocar en la entrada una placa de vado permanente sin
sujecion a impuesto por la misma. Si deberan, en todo caso, efectuar el pago de la
misma por un importe que cubra suficientemente el coste de adquisicion de la misma.

3.- La placa de vado permanente colocada en una cochera, con independencia de
otras circunstancias, presume la afeccion de la misma a la Tasa.

3.- Ocupacion de Via Publica con Materiales de Construccion.

1.- Sélo sera aplicable la Tasa a aquellas ocupaciones cuya duracion temporal sea
superior a dos meses.

Articulo 8°.- Normas de Gestion.

1.- Las cantidades exigibles con arreglo a las Tarifas se liquidaran por cada utilizacion
o aprovechamiento solicitado o realizado y seran irreducibles por los periodos
naturales de tiempo sefialados en los respectivos epigrafes.

2.- Las personas o entidades interesadas en la concesién de aprovechamiento
regulados en esta Ordenanza deberan solicitar previamente la correspondiente
licencia y realizar el depdsito previo a que se refiere el articulo siguiente, y en su caso,
formular declaracion en la que conste la superficie del aprovechamiento,
acompanando un plano detallado de la superficie que se pretende ocupar y de su
situacion dentro del Municipio.

3.- Los servicios técnicos de este Ayuntamiento comprobaran e investigaran las
declaraciones formuladas por los interesados, concediéndose las autorizaciones de
no encontrar diferencias, se notificaran las mismas a los interesados y se giraran, en
su caso, las liquidaciones complementarias que procedan, concediéndose las
autorizaciones una vez subsanadas las diferencias por los interesados y, en su caso,
realizados los ingresos complementarios que procedan.

4.- Una vez autorizada la ocupacion, si no se determiné con exactitud la duracion del
aprovechamiento, se entendera prorrogada mientras no se acuerde su caducidad por
la Alcaldia o se presente la declaracién de baja por los interesados o por sus legitimos
representantes en caso de fallecimiento.

5.- La presentacion de la baja surtira efectos a partir del dia primero del periodo natural
de tiempo siguiente sefalado en los epigrafes de las Tarifas. La no presentacion de la
baja determinara la obligacion de continuar abonando la tasa.
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Articulo 9°.- Obligacion de pago.

1.- La obligacién de pago de la tasa regulada en esta Ordenanza nace:

a) Tratandose de concesiones de nuevos aprovechamiento de la via publica, en el
momento de solicitar la correspondiente licencia.

b) Tratandose de concesiones de aprovechamiento ya autorizados y prorrogados, el
dia primero de cada uno de los periodos naturales de tiempo sefialados en la Tarifa.

2.- El pago de la tasa se realizara:

a) Tratandose de concesiones de nuevos aprovechamiento, por ingreso directo en la
Tesoreria Municipal o donde el Ayuntamiento indique, pero siempre antes de retirar la
correspondiente licencia. Este ingreso tendra caracter de depdsito previo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 47.1 de la Ley 39/1.988, de 28 de diciembre,
quedando elevado a definitivo al concederse la licencia correspondiente.

b) Tratandose de concesiones de aprovechamiento ya autorizados y prorrogados, una
vez incluidos en los padrones o matriculas de esta tasa, o liquidaciones a empresas
explotadoras de suministros, en el segundo semestre del afio natural.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA.-

se suspende la aplicacion de las tarifas Ay B, previstas en el articulo 6 de la
Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Utilizaciones Privativas o
Aprovechamientos especiales del Dominio Publico Local, durante el ejercicio 2020

DISPOSICION FINAL.-

La presente Ordenanza Fiscal entrara en vigor el dia de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, y comenzara a aplicarse a partir del dia 1 de enero de 2.008,
permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion expresa.

Pedroche, a 25 de octubre de 2007
EL ALCALDE

(aprobada en B.O.P. de 31/12/2007)"

Tras un breve debate, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad y nueve votos a
favor (5 PSOE-A y 4 PP-A), lo que representa la mayoria absoluta del numero legal
de miembros, adopto los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar inicialmente El Reglamento de la Bolsa Municipal de Empleo
del Excmo. Ayuntamiento de Pedroche, conforme esta redactada .

Segundo.- Someter a informacién publica y audiencia de los interesados la
Ordenanza Municipal de la Tasa, en union de su expediente por plazo de treinta dias
en el Boletin Oficial de la Provincia a efecto de la presentacion de sugerencias y
reclamaciones contra la misma , significando que si al término de dicho periodo , no
se hubieran presentado aquellas, se entendera definitivamente aprobada la
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modificacion de la Ordenanza, hasta entonces provisional, con la obligacion de
publicar integramente el texto de la misma en el Boletin Oficial de la Provincia.

Tercero.- Facultad al Sr. Alcalde- Presidente para la firma de cuantos documentos
sean necesarios para la plena efectividad del acuerdo adoptado.

8.- DEHESA BOYAL DEL BRAMADERO: APROBACION, SI PROCEDE,
EXPEDIENTE DE CONTRATACION MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO DEL
ARRENDAMIENTO POR LOTES DEL PARTIDO ABAJO( Hac-GEX 2720)

A continuacion el Sr. Alcalde-Presidente da cuenta del Pliego de Clausulas
Administrativas particulares que ha de regir la subasta del Partido Abajo de la Dehesa
Boyal del Bramadero para el periodo 2020-2026, y del expediente efectuado al efecto
y que el Pliego literalmente copiado dice:

“PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES. PARTIDO DE
“ ABAJO” DEHESA BOYAL EL “ BRAMADERO”

Pliego que regira la subasta tramitada para contratar, mediante procedimiento abierto
y tramitacion ordinaria, el arrendamiento de las dieciséis (16) cercas del Partido “Abajo”
de la Dehesa Boyal de Propios “El Bramadero”.

CLAUSULA 1. OBJETO Y TIPO DE LICITACION.-

Constituye el objeto de la contratacion el arrendamiento, mediante subasta publica
y tramitacién ordinaria, de cada una de las dieciséis (16) cercas que a continuacién se
relacionan, situadas todas ellas en el Partido “Abajo” de la Dehesa Boyal de propios
“El Bramadero” de este Ayuntamiento de Pedroche (Cérdoba).
El contrato definido tiene la calificacion de contrato privado, tal y como establece el
articulo 9 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por
la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

A fin de su mejor arriendo y procurando una racionalizacion del sistema que
permita a los ganaderos una mayor rentabilidad se procedera a la adjudicacion y
arrendamiento de las cercas en lotes que seran los siguientes:

Lote Nombre Hectareas Fanegas Tipo
licitacion
1 Rinconada de los Potros 19,9008 30,9 1.082,00 €
2 Cerca la Guitarrera 26,0182 40,4 1.414,00 €
3 Toril de la Mohedana 52,6509 81,76 2.862,00 €
4 La Puente 33,2926 51,7 1.810,00 €
5 Fuente de Pedro Alonso 56,9667 88,46 3.096,00 €
6 Pozo el Tostonero 62,1784 96,55 3.379,00 €
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7 Encina el Torpe 66,477 103,23 3.613,00 €
8 Los Almadenes 31,802 49,38 1.728,00 €
9 Casa el Guarda 24,7265 38,4 1.920,00 €
10 Pozo EI Tuno 69,2891 107,59 5.380,00 €
11 Barranco el Matadero 34,3472 53,33 2.667,00 €
12 El Pozancén 29,0556 45,12 2.256,00 €
13 Canada Mochuelos 38,3005 59,47 2.676,00 €
14 La Laguna 48,0567 74,62 3.358,00 €
15 Los Billarones 23,8633 37,05 1.297,00 €
16 El Umbrién 23,1952 36,02 1.261,00 €

El tipo de licitacion de cada cerca tiene el caracter de minimo, debiendo ser
mejorado, al alza, por cada licitador en su proposicion.

No se aceptaran ofertas que no cubran el 100 por 100 del tipo de licitacion de cada
cerca.

El arrendamiento se realiza por precio alzado, con total independencia respecto a
su superficie. No se arrienda a razén de un tanto por unidad de medida o niumero.

CLAUSULA 2. DURACION DEL CONTRATO.-

El arrendamiento de cada uno de los lotes se establece por plazo improrrogable
de seis afios (6), que se iniciara, para todos ellos, el dia uno de octubre de dos mil
veinte, y finalizara, sin que pueda invocarse prorroga automatica (tacita reconduccion)
y sin necesidad de previo requerimiento, el dia treinta de septiembre del afio dos mil
veintiséis.

CLAUSULA 3. CAPACIDAD PARA CONTRATAR.-

Podran presentar ofertas por si mismas o por medio de representantes, las
personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan plena capacidad
para ello y que no se encuentren incluidos en los supuestos de prohibicidon recogidos
en la Ley de Contratos del Sector Publico, Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y no estén
afectadas por ninguna de las circunstancias reguladas en los ordenamientos civil y
mercantil, como prohibitivas para hacerlo, a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de proposiciones.

Sdlo podra presentar ofertas y contratar aquella persona o Sociedad que figure
incluido en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos (RETA), estén
encuadrados en el IAE en una actividad agroganadera y posean libro de explotacion
ganadera o realicen declaracion de cultivos para la PAC durante al menos dos de los
ultimos cuatro afios y siempre en el anterior. En el caso de Sociedades sin
personalidad juridica (S.C.P, C.B. o similares), ésta debera acreditar el cumplimiento
de las circunstancias de afiliacion al RETA de al menos una de las personas que la
componen. Si se tratara de Sociedades con personalidad juridica, se acreditara la
afiliacion del administrador. Las sociedades también deberan cumplir los requisitos
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indicados respecto a la actividad agroganadera. Los anteriores requisitos se deberan
cumplir previamente a la publicacién del anuncio de licitacion.

Si podran licitar, pese a no cumplir las condiciones del parrafo anterior, aquellas
personas que tengan en su poder la resolucion de reconocimiento de la condicién de
Joven Agricultor, con una antigliedad maxima de dos afos a contar desde la fecha de
publicaciéon del anuncio de licitacién. También podran hacerlo aquellas personas o
sociedades que acrediten haber sido adjudicatarios de algun lote de la Dehesa en, al
menos, dos licitaciones.

En ningun caso, entre otros, podran contratar quienes no se hallaren al corriente
de las obligaciones tributarias o de Derecho Privado para con la Hacienda Municipal,
especialmente aquellos que figuren como deudores en concepto de canon de
arrendamiento de cualesquiera de las cercas de la Dehesa en cuestion.

Los que opten a la contratacion podran hacerlo por si o representados por persona
autorizada, mediante poder bastante. Cuando en representacion de alguna sociedad
concurra algun miembro de la misma debera justificar documentalmente que esta
facultado para ello.

El contrato se otorgara con una sola persona o entidad. No obstante, podra
concertarse con dos 0 mas personas si se obligaren solidariamente respecto de la
Corporacion, y que ambas cumplan los requisitos cuyos derechos frente a la misma
seran, en todo caso, indivisibles.

CLAUSULA 4. PROPOSICIONES Y PLAZO DE PRESENTACION.-

Las proposiciones se presentaran en el Ayuntamiento de Pedroche, Plaza de las
Siete Villas, 1, en su horario normal de apertura, y dentro del plazo de los quince (15)
dias naturales y siguientes al de la insercion del anuncio en el “Tablén de anuncios”
de este Ayuntamiento, plataforma de contratacion del sector publico, pagina web y
lugares de costumbre de la localidad. Cuando el ultimo dia del plazo sea inhabil, se
entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

También podran presentarse proposiciones por correo, en ese caso el ofertante
debera justificar la fecha de imposicién del envio en la oficina de correos y anunciar al
organo de contratacion la remision de la oferta mediante burofax o al mail
ayuntamiento@pedroche.es en el mismo dia, consignandose el numero de
expediente, titulo completo del objeto del contrato y nombre del licitador, avisando del
hecho telefénicamente para constancia.

La acreditacién de la recepciéon del referido burofax o correo electrénico se
efectuara mediante diligencia extendida por el Secretario municipal. Sin la
concurrencia de ambos requisitos, no sera admitida la oferta si es recibida por el
organo de contratacién con posterioridad a la fecha de terminacion del plazo sefalado
en el anuncio de licitacion. En todo caso, transcurridos cinco dias naturales siguientes
a esa fecha sin que se haya recibido la documentacion, esta no sera admitida.
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Las proposiciones constaran de dos sobres cerrados denominados Ay B, en cada
uno de los cuales, se hara constar el contenido, en la forma que se indicara, y el
nombre del licitador.

A) Sobre A, denominado de documentos, que expresara la inscripcion

“Documentacion general para la subasta de las dieciséis (16) cercas del Partido “Abajo”
de la Dehesa Boyal “El Bramadero”del Ayuntamiento de Pedroche” y debera contener

la siguiente documentacion:

a) Documentos acreditativos de la personalidad juridica y capacidad de obrar del
licitador: Los empresarios individuales, copia auténtica del DNI, las personas juridicas,
la escritura o los documentos en que conste la constituciéon de la entidad y los
estatutos por que se rija, debidamente inscritos en el Registro Mercantil o en el que
corresponda.

b) Poder bastanteado, en su caso, por el Secretario de la Corporacion cuando se actue
por representacion.

c) Anexo |: Declaracion expresa responsable del licitador haciendo constar que no se
halla incurso en ninguna de las prohibiciones para contratar reguladas en los
ordenamientos civil y mercantil, como prohibitivas para hacerlo, a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de proposiciones.

d) Carta de Pago o resguardo acreditativo de la constitucion de la garantia provisional.

e) Certificado catastral acreditativo de todas las tierras que sean propiedad del licitador
en todo el Estado. En el caso de Sociedades sin personalidad juridica, se debera
aportar uno por cada socio/a que las compongan. Si se tratara de Sociedades con
personalidad juridica, sera la misma Sociedad la que deba acreditar la propiedad.

f) Certificado de empadronamiento histérico individual, en su caso. En el caso de
Sociedades sin personalidad juridica, se debera acreditar las circunstancias de
empadronamiento del socio que resulte mas favorecido respecto al criterio de
puntuacion numero 3 de la clausula 8 de este Pliego de Condiciones. Si se tratara de
Sociedades con personalidad juridica, sera la misma Sociedad la que deba acreditar
la permanencia del domicilio social, equiparandose ésta al empadronamiento,
respecto al indicado criterio de puntuaciéon niumero 3.

g) Certificado acreditativo del grado de discapacidad, en su caso.

h) A efectos del reconocimiento como Joven Agricultor respecto al criterio de
puntuacion nimero 6 de la clausula 8 de este Pliego de Condiciones, resolucion de
reconocimiento de subvencién o ayuda a la primera instalacién. Dicha resolucion
debera tener una antigiedad maxima de dos afos.

i) Vida laboral, en su caso. En el caso de Sociedades sin personalidad juridica, se
debera acreditar las circunstancias de afiliacion al RETA de al menos un socio. Si se
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tratara de Sociedades con personalidad juridica, se acreditara la afiliacion del
administrador.

j) Libro de explotacion, en su caso.

k) Si no se ejercen actividades ganaderas: Declaraciones de PAC de al menos 2 de
los 4 ultimos afios, en su caso y siempre del ultimo.

I) Certificado de situacién censal tributaria respecto al I.A.E, en su caso.

B) Sobre B, denominado proposicidon econémica, que se ajustara al modelo que figura
como Anexo |l del presente pliego, se presentara cerrado, pudiendo ser lacrado y
precintado a peticién del interesado, y debera tener la siguiente inscripcion:
“Proposicién econémica para optar a la subasta de las dieciséis (16) cercas del Partido
“Abajo” de la Dehesa Boyal “El Bramadero”del Ayuntamiento de Pedroche”.

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicion, pudiéndose, no
obstante, ofertar a través de la misma hasta un maximo de tres (3) cercas. La
infraccion de esta norma dara lugar a la no admision de todas las propuestas por él
suscritas. Si una Sociedad sin personalidad juridica concurre a la licitacion, ninguno
de sus socios podra licitar individualmente, a fin de asegurar la no concurrencia.

Tampoco podra licitar otra sociedad que comparta algun socio con otra sociedad
licitante. En este caso se invitara a dichas sociedades a que elijan que proposicion
desean anular. En caso de desacuerdo, se inadmitiran ambas.

CLAUSULA 5. MESA DE CONTRATACION.-

La Mesa de Contratacion, de acuerdo con lo establecido en el punto 7 de la
Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, estara presidida por un miembro de la Corporacién o un funcionario
de la misma, y formaran parte de ella, como vocales, el Secretario de la Corporacion,
asi como aquellos otros que se designen por el érgano de contratacion entre el
personal funcionario de carrera o personal laboral al servicio de la Corporacion, o
miembros electos de la misma, sin que su ndmero, en total, sea inferior a tres. Los
miembros electos que, en su caso, formen parte de la Mesa de contratacion no podran
suponer mas de un tercio del total de miembros de la misma. Actuara como Secretario
un funcionario de la Corporacion o persona que se designe a tal efecto.

CLAUSULA 6. CLASIFICACION DE LA DOCUMENTACION GENERAL.-
Una vez concluido el plazo de presentacién de proposiciones, se constituira la

Mesa de Contratacion y procedera a la calificacion de la documentacion general
presentada por los licitadores en el sobre A), en sesion no publica.

/" Cedigo seguro de verificacién (CSV): (I AR T R T
FB6A5 6A8C 75D4 3E37 3BF1 FOASGABCTSDASESTSBFL

Este documento es una copia en papel de un documento electronico. El original podra verificarse en

http://www.pedroche.es (Validacion de documentos)

Firmado por EL ALCALDE RUIZ GARCIA SANTIAGO el 24/6/2020

Firmado por EL SECRETARIO ARIZA BAENA JOSE ANTONIO el 25/6/2020




pie._fimna_corto_dipu_01

% AYUNTAMIENTO DE PEDROCHE (Coérdoba)

Si la Mesa de Contratacion observara defectos formales en la documentacion
presentada podra conceder, si lo estima conveniente, un plazo no superior a tres (3)
dias para que el licitador los subsane, mediante notificaciéon. Si la documentacion
contuviese defectos sustanciales o deficiencias materiales no subsanables, se
rechazara la proposicion.

CLAUSULA 7. APERTURA DE PROPOSICIONES ECONOMICAS.-

El acto de celebracion de la subasta y de apertura de plicas sera publico y tendra
lugar a las doce (12) horas del décimo (10) dia habil siguiente al de la terminacion del
plazo sefalado para la presentacion de proposiciones, en el Salén de Sesiones de la
Casa Consistorial. Constituyéndose la Mesa al efecto, dara cuenta del resultado de la
calificacién previa de la documentacion general presentada por los licitadores en los
sobres A), indicando los excluidos y las causas de su exclusion e invitara a los
asistentes a formular las observaciones o reparos que tengan por convenientes, que
se recogeran en el Acta. Las reclamaciones sobre la puntuacién de los criterios de
adjudicacién se presentaran y resolveran con posterioridad a la publicaciéon del acta
de propuesta de adjudicacion, dandose en ésta un plazo para dichas reclamaciones.

A continuacion, el Presidente de la Mesa, auxiliado por el Secretario, procedera a
la apertura de los sobres B) y se dara lectura de las proposiciones econdémicas
formuladas por los licitadores, acordando la Mesa de Contratacién la propuesta de
adjudicacién del contrato al licitador que suscriba la proposicién que resulte mas
ventajosa de entre las presentadas para adjudicarse el mismo. Si aparecieran dos o
mas ofertas iguales para un mismo lote, que representen la maxima ventaja para la
Corporacion respecto a las restantes, se entendera como mas ventajosa la que
ofrezca un mayor precio de licitacion. Si aun asi prevaleciera la igualdad, se resolvera
la adjudicacién mediante sorteo.

La Mesa de Contratacion quedara facultada para rechazar las plicas u ofertas que
ofrecieren dudas acerca de la personalidad del licitador, precio ofertado, cerca o
cercas indicadas, etc.

La propuesta de adjudicacién hecha por la Mesa de Contratacién, no creara
derecho alguno en favor del licitador propuesto, frente a la Administracién, mientras
no se le haya adjudicado el contrato por el 6rgano de contratacion.

CLAUSULA 8. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION DE OFERTAS.-

Se garantizara la igualdad de trato entre los contratistas, sometiéndose éstos y los
organos de contratacion a la obligacién de confidencialidad de la informacién en los
términos establecidos en los articulos 132 y 133 de la LCSP.

La adjudicacion recaera en el licitador que, en su conjunto, haga la mejor oferta,
teniendo en cuenta los criterios que se establecen en el presente Pliego, sin atender

exclusivamente al precio de la misma.

Los criterios objetivos vinculados al objeto del contrato para valorar la oferta son:
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1.- Por la oferta econémica: Hasta un maximo de 65 puntos que se adjudicara a la
mejor oferta econdmica, aplicandose la puntuacion a los demas ofertantes de forma
proporcional mediante regla de tres simple.

2.- Criterios de puntuacién respecto a la posesion de tierras en propiedad:
No tener tierra en posesién: 5 puntos.

- Poseer menos de 10 Has.: 3 puntos

Poseer entre 10 y 20 Has.: 1 punto

Poseer mas de 20 Has.: 0 Puntos

Si el ofertante no posee la totalidad de la parcela, ésta se computara a estos
efectos con arreglo al porcentaje de posesion. En el caso de Sociedades sin
personalidad juridica, sélo se computaran las circunstancias del socio que mas
superficie posea. Si se tratara de Sociedades con personalidad juridica, sera la misma
Sociedad la que deba acreditar su propiedad.

3.- Criterios de puntuacion respecto a la residencia:
- Empadronado en la localidad permanentemente en los ultimos diez
afios: 18 puntos
- Empadronado en la localidad mas de tres afios en los ultimos diez
afios: 1,5 puntos por cada afio completo.
- Empadronado en la localidad menos de tres afios en los ultimos diez
afios: 0 puntos

En el caso de Sociedades sin personalidad juridica, se tendran en cuenta las
circunstancias del socio del que se haya aportado el certificado de empadronamiento
histérico. Si se tratara de Sociedades con personalidad juridica, sera la misma
Sociedad la que deba acreditar la permanencia del domicilio social en la localidad
durante el periodo indicado, equiparandose ésta al empadronamiento.

4.- Criterios de puntuacion respecto a arrendamientos anteriores:
- Tener la condicién de arrendatario en las tres ultimas subastas: 4
puntos.
- Tener la condicion de arrendatario en dos de las tres ultimas subastas:
2 puntos.
- Tener la condicion de arrendatario en una de las tres ultimas subastas:
1 punto.

5.- Criterios de puntuacion respecto a la discapacidad:
- Tener la condicién de discapacitado con un porcentaje igual o
superior al 33%: 3 puntos.

6.- Criterios de puntuacion respecto a la condicién de Joven Agricultor:
- Tener la condicion de Joven Agricultor: 5 puntos.

7.- Criterios de puntuacion respecto a la puntualidad en los pagos:
- Por cada mes de demora en el pago: 0,1 puntos negativos.
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Se entendera como impago la demora en los vencimientos de los ultimos cuatro
afios por mas de diez dias en el pago, a contar desde el vencimiento, computandose
desde esa misma fecha los meses vencidos posteriores. El limite maximo de
penalizacion sera de 5 puntos.

Todos los criterios de puntuacién se entenderan cumplidos a la fecha de
publicacién del anuncio de licitacion.

La mejor oferta sera aquella que obtenga mayor numero de puntos, como maximo
100 puntos, obteniéndose éstos sumando las puntuaciones de los anteriores
apartados y restando los puntos negativos del apartado 8.

CLAUSULA 9. FIANZAS PROVISIONAL Y DEFINITIVA.-

Para poder tomar parte en la subasta los licitadores deberan constituir una fianza
provisional que se fija, con caracter Unico para mayor secreto de las proposiciones y
con independencia del nimero de lotes a que se opte, en la cantidad de doscientos
(200,00 €) euros.

Dicha garantia serd devuelta, inmediatamente después de la propuesta de
adjudicacién del contrato, a los interesados que no se hallaren incluidos en la misma.

Los que resulten adjudicatarios vendran obligados a constituir o a complementar,
en cualquiera de las formas previstas por la legislacion vigente y dentro del plazo de
los diez (10) dias habiles, contados desde que se les notifique la adjudicacion del
contrato, una fianza definitiva cuyo importe se fija en cantidad equivalente al 3 por 100
(3%) del precio total del contrato (importe de la adjudicacién multiplicado por seis
anualidades). El incumplimiento de este requisito, por causa imputable al adjudicatario,
dara lugar a la resolucion del contrato.

Dicha garantia definitiva, no sera devuelta o cancelada hasta que se haya
cumplido satisfactoriamente el contrato de que se trata o resuelto éste sin culpa del
contratista, dentro de los seis (6) meses siguientes a la terminacion del contrato, como
maximo.

CLAUSULA 10. DOCUMENTACION PREVIA A LA CONTRATACION.-

Una vez efectuada la adjudicacioén provisional, el 6rgano de contratacion requerira
al adjudicatario para que, dentro del plazo de diez (10) dias) habiles a contar desde el
siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la siguiente
documentacion:

o Certificacion positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones

tributarias.
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e Certificacion positiva, expedida por la Administracion Tributaria de la
Junta de Andalucia, de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias.

o Certificacion positiva expedida, por la Tesoreria Territorial de la
Seguridad Social, de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones con la Seguridad Social

o Justificante de ingreso de la garantia definitiva.

CLAUSULA 11. ADJUDICACION Y FIRMA DEL CONTRATO.-

La adjudicacion definitiva del contrato se llevara a cabo por el Pleno de la
Corporacion.

El contrato se formalizara en documento administrativo, por ejemplar duplicado, y
se entendera otorgado a riesgo y ventura del contratista. No habra lugar, por tanto, a
condonaciones ni reducciones de renta por disminucion o pérdida de cosecha.

Este contrato podra elevarse a escritura publica a solicitud del adjudicatario,
siendo los gastos que se originen de su cuenta.

Los diferentes casos de resolucion, rescision o denuncia del contrato seran
resueltos en armonia con lo que prescribe la legislacion de Contratos de las
Administraciones Publicas.

En los supuestos de resolucién del contrato por causa imputable al contratista se
entendera, en todo caso, como dafio o perjuicio ocasionado a la Corporacion la
diferencia entre el importe de la adjudicacion inicial y el de la que se pudiera acordar
una vez resuelto el mismo.

CLAUSULA 12. MAXIMO DE LOTES ARRENDADOS.-

Ninguna persona, bien por si misma o como socia de una sociedad sin
personalidad juridica, podra acceder simultdneamente a mas de cuatro lotes en toda
la Dehesa Boyal “El Bramadero”. Si como consecuencia de la adjudicacién se
excediera este limite, el adjudicatario debera renunciar a los lotes que desee, entre
los incluidos en esta adjudicacion, para cumplir el requisito.

Tras la renuncia, se procedera a ofertar, en las mismas condiciones, los lotes a los
restantes proponentes, en orden decreciente de la puntuacion de sus respectivas
pujas. Si el siguiente proponente hubiera ofrecido un importe econémico menor,
debera igualar el del renunciante, si fuera superior, seria éste el que se considerara a
efectos de la adjudicacion.

Si alguno de ellos aceptara, se le adjudicara sin mas tramite. En caso contrario,
se procedera a abrir una nueva subasta.

CLAUSULA 13. GASTOS.-
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En virtud de la adjudicacion definitiva, los contratistas quedaran obligados al pago,
en proporcion a los tipos de licitacion de las cercas que se les adjudiquen a cada uno
de ellos, del importe de los anuncios y de cuantos gastos se ocasionen con motivo de
los tramites preparatorios y de formalizacién del contrato.

CLAUSULA 14. PAGOS.-

El importe anual del precio de la adjudicacion que haya de ser satisfecho, en
concepto de arrendamiento, por cada una de las cercas se abonara fraccionado, salvo
lo dispuesto en la clausula siguiente, en el plazo de los diez dias siguientes a estos
vencimientos:

1* Primera anualidad:

- El dia uno de noviembre de 2020: El veinticinco por ciento (25%) del precio anual.
- El dia uno de enero del afio 2021: El veinticinco por ciento (25%) del precio anual.
- El dia uno de julio del afio 2021: El cincuenta por ciento (50%) del precio anual.
2* Segunda, tercera, cuarta, quinta y sexta anualidades:

- El dia uno de enero de los anos 2022, 2023, 2024, 2025 y 2026: El cincuenta por
ciento (50%) del precio anual.

- El dia uno de julio de los afos 2022, 2023, 2024, 2025 y 2026: El cincuenta por ciento
(50%) del precio anual.

No obstante, por motivos de catastrofes o causas especiales sobrevenidas, se
podran diferir los pagos del importe de los arrendamientos anteriormente relacionados,
previa solicitud de los interesados y correspondiente acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento.

El precio que resulte de la adjudicaciéon definitiva, sera revisado y aumentado
anual y automaticamente segun el I.P.C. correspondiente a cada afio, caso de que el
mismo fuera positivo.

El pago debera efectuarse mediante ingreso en alguna de las cuentas corrientes
que este Ayuntamiento tiene abiertas en las sucursales bancarias existentes en esta
localidad.

Penalizara, para sucesivas subastas, la demora en los pagos posteriores al fin del
plazo indicado para cada vencimiento.

CLAUSULA 15. AVAL Y PAGO ANTICIPADO.-

Para garantizar tales pagos, los adjudicatarios deberan presentar en el plazo de
cuarenta dias naturales siguientes a la adjudicacion, y siempre con anterioridad al dia
del 10 de agosto y a la formalizacion del contrato, el correspondiente aval bancario
que asegure el cumplimiento de los mismos con caracter solidario, debidamente
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registrado e intervenido, y que habra de ajustarse o ser similar al modelo aprobado
por la legislacion vigente.

Su importe sera igual al de una (1) anualidad del canon arrendaticio y extendera
su vigencia hasta la finalizacion del contrato.

Si llegada esa fecha no se ha producido la presentacion correspondiente, se le
notificara que la adjudicacion realizada queda sin efecto, otorgandole un plazo de diez
dias para las alegaciones que pudieran producirse. Una vez agotado ese plazo sin
subsanacion se considerara como incumplimiento por causa achacable al interesado,
procediéndose a ofertar el mismo a los restantes proponentes, de acuerdo al
procedimiento estipulado en la clausula 12.

Aquellos adjudicatarios que no deseen o no necesiten la presentacion de aval,
podran prescindir de éste pagando por anticipado la anualidad correspondiente. Para
ello deberan abonar dicha cantidad en los siguientes plazos:

- El afio 2020: Con anterioridad a la firma del contrato y siempre antes del
plazo de finalizacion de aportacion de aval o el 10 de agosto de este afio.
- Los restantes afos: Antes del 30 de junio de cada afio.

Si llegada esa fecha no se ha producido el pago correspondiente, se le exigira al
adjudicatario la constitucion de aval antes del 10 de agosto siguiente. Si no se
produjera, sera causa automatica de rescision del contrato, procediéndose a ofertar el
mismo a los restantes proponentes, de acuerdo al procedimiento estipulado en la
clausula 12.

CLAUSULA 16. APROVECHAMIENTOS CINEGETICO, MADERERO Y MINERAL.-

El aprovechamiento cinegético corresponde exclusivamente al Ayuntamiento, sin
que el arrendatario pueda atribuirse derecho alguno sobre el mismo.

El Ayuntamiento, que tiene matriculada toda la Dehesa de propios como coto de
caza, con el num. CO-10.946, dispondra libremente de dicho aprovechamiento
cinegético.

El Ayuntamiento esta facultado para ceder, traspasar o arrendar a terceros el
aprovechamiento maderero y forestal de la Dehesa.

Si éste aprovechamiento no estuviera cedido, la poda de los arboles sera realizada
por el Ayuntamiento, quedando en beneficio de éste los productos resultantes de la
misma.

Si el arrendatario solicitase el aprovechamiento completo de la poda, podra el
Ayuntamiento concedérselo en las condiciones que acuerde. En todo caso, solo se
podra talar en los cuatro primeros afios de arriendo. Asimismo, las subvenciones que
puedan obtenerse por la poda seran para el Ayuntamiento.
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El Ayuntamiento se reserva el derecho de explotar, directa o indirectamente, las
canteras que existan o puedan existir en las cercas.

CLAUSULA 17. DENSIFICACION DEL ENCINAR Y ACCESO COMPARTIDO.-

Si el Ayuntamiento proyectara realizar tareas de densificacién del encinar, los
arrendatarios de dichas cercas vendran obligados a facilitar durante dicho periodo el
acceso a dichas cercas de la maquinaria y personal que efectie las plantaciones,
como asimismo del riego de dichas plantas en los periodos y por el tiempo que fuere
necesario. Para ello y para todos los aprovechamientos contemplados en la clausula
anterior, todas las portadas contaran con un sistema de doble candado, que asegure
el libre acceso tanto para el Ayuntamiento como para las personas autorizadas por él
y el arrendatario, siendo obligatorio para el adjudicatario su conservacion y
mantenimiento.

Igualmente estaran obligados a mantener los cerramientos de las encinas
plantadas en buen estado de conservacion durante todo el tiempo que dure el periodo
del arrendamiento.

CLAUSULA 18. ROTURACION Y CORTAFUEGOS.-

La tierra podra roturarse un maximo de tres veces, siendo aconsejable un minimo
de dos durante los seis afios del contrato.

Anualmente los arrendatarios vendran obligados a realizar la ejecucion de los
cortafuegos asignados a sus correspondientes cercas por el Plan de prevencion de
incendios forestales elaborado para la Dehesa.

CLAUSULA 19. OBRAS E INVERSIONES.-

El arrendatario no podra realizar obras de construccion en los bienes objeto de
arrendamiento sin la previa autorizacidon escrita del Ayuntamiento, quien podra
concederla o no. En todo caso, el importe de las mismas sera por cuenta del
arrendatario, sin que por ellas tenga derecho a indemnizacién alguna, quedando su
propiedad en favor del Ayuntamiento.

El arrendatario podra realizar inversiones permanentes en el lote con la previa
autorizacion municipal. En caso de desacuerdo, no podra realizar las inversiones
propuestas. En caso de contar con la autorizacion municipal, se podra llegar a un
acuerdo para abonar, tras el ultimo pago de arrendamiento, una parte proporcional a
la inversion realizada por el arrendatario. Este acuerdo debera formalizarse por escrito
previamente a la instalacion y puesta en marcha de la inversion.

CLAUSULA 20. CONSERVACION.-
El arrendatario debera mantener en perfecto estado la alambrada de espino,

naves, portadas, cancelas y demas instalaciones de la cerca que le resulte adjudicada,
debiendo realizar a su cargo los trabajos de conservacion, mantenimiento y cuantas
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reparaciones sean precisas para ello. Se debera observar especial diligencia en el
mantenimiento del sistema de doble candado de las cercas.

En los ultimos dias de vigencia del contrato, una comisién, designada por el Sr.
Alcalde-Presidente, inspeccionara el estado de conservacién de cada una de las
cercas con el fin de comprobar su perfecto estado.

Si se hallasen desperfectos en la arboleda o en las instalaciones, el Ayuntamiento
efectuara las reparaciones con cargo a la fianza constituida, y de ser ésta insuficiente
se exigira el pago del resto del importe, junto con los perjuicios que ello origine, por
via judicial.

Asimismo, en el plazo de un mes desde el inicio, el nuevo arrendatario debera
poner en conocimiento del Ayuntamiento los posibles desperfectos hallados, a fin de
que no sean imputados a su gestién.

CLAU'SULA 21. PROHIBICION DE SUBARRIENDO Y AUTORIZACION DE
CESION.-

No podra el arrendatario subarrendar, en todo o en parte, la cerca o cercas que le
resulten adjudicadas.

La cesion de los derechos y obligaciones dimanantes del contrato de
arrendamiento debera ser autorizada, inexcusablemente, mediante acuerdo del
Ayuntamiento Pleno. En tales casos no se procedera a la devolucién o cancelacion de
la garantia prestada por el cedente hasta que no se halle formalmente constituida la
del cesionario.

A efectos de cesidon gozaran de preferencia el conyuge, hijos, herederos o
sociedades de las que sea socio en ese orden y, después, los licitadores de la cerca
de que se trate, segun el orden decreciente de sus respectivas ofertas. En todo caso,
dichos extremos deberan ser justificados en toda solicitud de cesion.

El incumplimiento de las anteriores condiciones sobre subarriendo o cesién del
contrato, dara lugar a la resolucion del mismo, previa la instruccién del oportuno
expediente en el que se dara audiencia al adjudicatario.

CLAUSULA 22. OCUPACION GANADERA.-

A efectos de ocupacién ganadera, cada lote sera considerado como independiente
y s6lo podra ser ocupado en la cantidad permitida y autorizada por la Oficina Comarcal
Agraria o Administracion que deba autorizarla. A estos efectos, se procurara dotar de
cédigo unico a cada lote.

Sin embargo, si la Administracion oportuna autorizara o exigiera la ocupacion
ganadera bajo distinta formula, especialmente en el caso del ganado porcino, los
adjudicatarios, por el simple hecho de serlo, se comprometen y aceptan todas y cada
una de las exigencias y directrices que se formulen, especialmente en el caso de
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policia sanitaria, no pudiendo exigir contraprestacion alguna al Ayuntamiento por las
posibles cesiones o perjuicios econdmicos que pudiera acarrear la ejecucion de
medidas preventivas o de control de enfermedades, ocupacién excesiva o criterios de
comercializacion.

CLAUSULA 23. APROVECHAMIENTO DE PORCINO EXTENSIVO.-

Sdlo a efectos de este aprovechamiento, se permitira la cesion puntual a terceros
de los lotes para el aprovechamiento de montanera para el porcino de cebo extensivo.
Esta cesion sera, como maximo durante los meses de octubre a marzo y debera ser
autorizada, inexcusablemente, por el Ayuntamiento, previa la justificacion documental
que se estime oportuna.

A fin de optimizar el aprovechamiento, sélo se permitira la entrada de cerdos de
cebo durante el periodo de montanera, y con el nimero maximo que se indica en la
siguiente tabla:

Lote Nombre Maximo
1 Rinconada de los Potros 14
2 Cerca la Guitarrera 18
3 Toril de la Mohedana 37
4 La Puente 23
5 Fuente de Pedro Alonso 40
6 Pozo el Tostonero 44
7 Encina el Torpe 47
8 Los Almadenes 22
9 Casa el Guarda 17
10 Pozo El Tuno 49
11 Barranco el Matadero 24
12 El Pozancon 20
13 Cafiada Mochuelos 27
14 La Laguna 34
15 Los Billarones 17
16 El Umbrién 16

Este nUmero maximo podra sufrir variaciones segun la reglamentacion sanitaria o
de bienestar animal aplicable en el futuro.

CLAUSULA 24. PROCEDIMIENTO UNICO.-

Por razones procedimentales se tramita un Unico expediente de subasta para el
arrendamiento simultaneo e independiente de todas las cercas descritas en la clausula
primera.

CLAUSULA 25. TRIBUNALES.-

Los litigios derivados del presente contrato se someteran a los Tribunales con
jurisdiccion en Pedroche, renunciando a su fuero propio los contratistas.
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CLAUSULA 26. UNIDAD TRAMITADORA E INFORMACION.-

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62.1 de la LCSP, la unidad
encargada de la tramitacién y seguimiento del expediente sera la Secretaria del
Ayuntamiento de Pedroche, en Plaza de las Siete Villas, 1 y en el correo electronico
ayuntamiento@pedroche.es

El pliego de condiciones, expediente y documentacion anexa podran consultarse
en la Secretaria del Ayuntamiento, durante el horario habil de oficina.

CLAUSULA 27. PERFIL DEL CONTRATANTE.-

Con el fin de asegurar la transparencia y el acceso publico a la informacion relativa
a su actividad contractual, y sin perjuicio de la utilizacién de otros medios de publicidad,
este Ayuntamiento cuenta con el Perfil de Contratante al que se tendra acceso segun
las especificaciones que se regulan en la pagina web municipal www.pedroche.es y la
siguiente de la Plataforma de contratacion del Estado:
https://contrataciondelestado.es

CLAUSULA 28. REGIMEN JURIDICO Y LEGISLACION SUPLETORIA.-

Este contrato tiene caracter privado, su preparacion y adjudicacion se regira por
lo establecido en este Pliego, y para lo no previsto en él, sera de aplicacion la Ley
33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones Publicas; la Ley
7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia; el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, aprobado por Decreto
18/2006, de 24 de enero; y la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014; supletoriamente se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo v,
en su defecto, las normas de derecho privado.

En cuanto a sus efectos y extincion se regira por las Normas de Derecho privado.

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente el
conocimiento de las cuestiones que se susciten en relacion con la preparacion y
adjudicacién de este contrato.

El orden jurisdiccional civil sera el competente para resolver las controversias que
surjan entre las partes

Pedroche, a la fecha de su firma electrénica
El Alcalde-Presidente”

Tras un breve debate, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad y nueve votos a
favor (5 PSOE-A y 4 PP-A), lo que representa la mayoria absoluta del niumero legal
de miembros, adopto los siguientes acuerdos:
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Primero.- Aprobar el expediente instruido para la contratacion, por procedimiento
abierto y tramitacion ordinaria, mediante subasta publica del arrendamiento, por lotes
del Partido “Abajo” de la Dehesa Boyal “ El Bramadero” de éste Ayuntamiento.

Segundo.- Aprobar, expresamente, el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares que serviran de base para la preparacion y desarrollo del contrato.

Tercero.- Publicar el anuncio de licitacion en el perfil del contratante con el
contenido contemplado en el anexo lll de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico. La publicacion se realizara a través de la Plataforma de
Contratacién del Sector Publico donde se aloje el perfil del contratante, para ello se
completaran los campos requeridos por la herramienta, generandose
automaticamente el anuncio correspondiente.

Cuarto.- Facultad al Sr. Alcalde- Presidente para la firma de cuantos documentos
sean necesarios para la plena efectividad del acuerdo adoptado.

9.- REGIMEN DE DEDICACION PARCIAL 20% DOS CONCEJALIAS
DELEGACIONES : PROPUESTA DE RECONOCIMIENTO, MODALIDAD Y
CONDICIONES DE EJERCICIO. (Rof).

El Sr-Alcalde-Presidente, explica al Ayuntamiento Pleno, que por incremento de
las tareas a realizar por los Srs. Concejales del Ayuntamiento y para mejor
funcionamiento del mismo, destacando que existe aplicacion presupuestaria y no va
a ser muy gravoso para el Ayuntamiento pues quitandole las asistencias a Organos
Colegiados, al tener dedicacién parcial, no supone un esfuerzo econdémico al
Ayuntamiento y puede facilitar la gestion Municipal por lo que propone al Ayuntamiento
Pleno, el reconocimiento de una dedicacién parcial del 20 por ciento a las siguientes:

Area de Cultura, Patrimonio, Festejos, Relaciones Institucionales y Nuevas
Tecnologias.( Siendo el Sr. Concejal Delegado D. Pedro De la Fuente Serrano

Area de Deportes, Urbanismo, Medio Ambiente y Empleo.(Siendo el Sr. Concejal
Delegado D. Manuel Angel Belvis Pizarro)

Visto el informe de Secretaria-Intervencion y lo regulado en los articulos 75.2; 75
bisy 75Ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local,
que regulan la dedicacion parcial; el régimen retributivo de los miembros de las
Corporaciones Locales y la limitacién en el numero de cargos publicos de las EELL
con dedicacion exclusiva, y tras un breve debate en el que el Portavoz del Grupo
Municipal del Partido Popular de Andalucia, manifiesta D. Juan Ignacio Romero
Romero, explica al abstencién de su Grupo Municipal debido a que se acaban de
enterar de la propuesta y no tenian documentacion alguna para decidir el sentido de
su voto, el Ayuntamiento Pleno, por cinco votos a favor ( PSOE-A) y 4 abstenciones
( PP-A), lo que representa la mayoria absoluta del niumero legal de miembros, adopto
los siguientes acuerdos:
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Primero.- Reconocer, con efectos de 1 de junio de 2020, el caracter de dedicacion
parcial con un 20% y 28 horas mensuales en el ejercicio de su cargo de Concejal
Delegado de las Areas de Cultura, Patrimonio, Festejos, Relaciones Institucionales y
Nuevas Tecnologias; a D. Pedro De la Fuente Serrano, con una retribucion de 14
pagas anuales, 12 meses mas 2 pagas extras.

Segundo.- Reconocer, con efectos de 1 de junio de 2020, el caracter de
dedicacion parcial con un 20% y 28 horas mensuales en el gjercicio de su cargo de
Concejal Delegado de las Areas de Deportes, Urbanismo, Medio Ambiente y Empleo;
aD. Manuel Angel Belvis Pizarro, con una retribucion de 14 pagas anuales, 12 meses
mas 2 pagas exiras.

Tercero. - Publicar los acuerdos en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablon
de anuncios de este Ayuntamiento, para general conocimiento

Cuarto.- Facultad al Sr. Alcalde- Presidente para la firma de cuantos documentos
sean necesarios para la plena efectividad del acuerdo adoptado.

Y sin mas intervenciones ni asuntos que tratar, siendo las veintiuna horas y treinta
y tres minutos, del dia arriba sefalado el Sr. Alcalde-Presidente da por concluida la
sesion ordenando se levante acta de la misma, de todo lo cual yo como Secretario,
certifico.

EL SECRETARIO-INTERVENTOR, Ve Be
EL ALCALDE,
Fdo: José Antonio Ariza Baena. Fdo.: Santiago Ruiz Garcia.
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